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BEVEZETES

A Vasutas Onkéntes Kolcsonds Kiegészitd Nyugdijpénztart 1995. oktdber 3-4n az 1. szami
mellékletben feltiintetett 104 alapito tag alapitotta.

A Nyugdijpénztar alapitéi és tagjai tisztelettel adoznak a Magyar Kiralyi Allamvasutak
nyugdijintézetének €és nyugbérpénztaranak emléke eldtt, melyek hagyomadanyait tisztelni €s
kovetni kivanjak.

I. RESZ

ALTALANOS RENDELKEZESEK
I.1. A Nyugdijpénztar jellemzoi

A Nyugdijpénztar elnevezése: Vasutas és Kozlekedési Dolgozok Onkéntes Nyugdijpénztara
A roviditett elnevezése: Vasutas Nyugdijpénztar (a tovabbiakban: Nyugdijpénztar)

A Nyugdijpénztar székhelye: 1144 Budapest, Készeg utca 25. 11/2.

A Nyugdijpénztar cime: 1144 Budapest, Készeg utca 25. 11/2.

A Nyugdijpénztar levelezési cime: 1144 Budapest, Kdszeg utca 25. 11/2.

A Nyugdijpénztar pecsétje a "Vasutas Nyugdijpénztar Budapest” feliratot tartalmazza.
Nyugdijpénztar honlapja: www.vasutaspenztar.hu

Nyilvantartasba vétel: Fovarosi Birosag, a nyilvantartasi szam: 97.(11.Pk.61365/1995.).
Tevékenységi engedély: E/175/95.

Adoészam: 18077153-1-42

A Nyugdijpénztar jogi személy.

A Nyugdijpénztar hatarozatlan idére alakul.

A Nyugdijpénztar mukodési teriilete Magyarorszag. A Nyugdijpénztar jogosult a
devizajogszabalyok alapjan devizakiilfoldi tagjai részére szolgaltatast nytjtani €s kiilfoldon a
Magyar Nemzeti Bank (tovabbiakban: Feliigyeleti Szerv) engedélyével a vonatkozd
jogszabalyok figyelembevételével befektetéseket eszkozolni, tovabba  nemzetkozi
kapcsolatokat 1étesiteni és fenntartani.

A Nyugdijpénztar szervezete nyitott, nem korlatozza a pénztartagok korét.

A Nyugdijpénztar szervezddési elve: orszagos miikodési teriilettel rendelkez6 Nyugdijpénztar,
amely elsdsorban a kozforgalmu vasuti kozlekedést lebonyolitd vastttarsasagok, valamint a
vasuti, kozlekedési tevékenységhez kapcsolédd mas intézmények és szervezetek
munkavallaloit, kozalkalmazottait, koztisztviseldit és a nyitottsdg elvébdl kovetkezéen mas
személyeket tomorit.

A tagsagi kor meghatdrozdsakor nem alkalmazhaté wvalldsi, faji, etnikai, politikai
meggy6z0dés, kor és nemek szerinti megkiilonboztetés.

Non-profit (nem haszonelvii) mikddést szervezet, a gazdalkodas eredményét sem osztalék,
sem részesedés formdjaban nem fizetheti ki, azt csak az alaptevékenység érdekében
hasznalhatja fel.


http://www.vasutaspenztar.hu/

A mikodési elvekbdl kiindulva a pénztartagok egységes elvek alapjan megallapitott tagdij-
fizetést vallalnak.

Az Alapszabaly az Onkéntes Kdlesonds Biztositd Pénztarakrol szol6 1993. évi XCVI. térvény
(tovabbiakban: Opt.), valamint a kapcsolodd mas jogszabalyok alapjan a Vasutas Onkéntes
Nyugdijpénztar onkorményzati miikddésére, gazdalkodasi rendjére, szervezetére, a taggd
valas feltételeire, a tagok jogaira és kotelezettségeire, a kedvezményezettekre (6rokosokre)
munkaltatoi tagokra, valamint a timogatokra vonatkozo alapvetd rendelkezéseket tartalmazza.
A pénztartagok, illetve a pénztir és a pénztartagok kozotti vitas kérdéseket a pénztar
gazdalkodasara és felelosségi viszonyaira vonatkozo jogszabalyok alapjan kell eldonteni. Az
Alapszabdly a Vasutas Onkéntes Nyugdijpénztar alkalmazottaira is kételezd érvényti.

A Nyugdijpénztar feliigyeletét ellato szerv: Magyar Nemzeti Bank.

1.2. A Nyugdijpénztar szervezete

A Nyugdijpénztar szervei:

Kiildottkozgytilés
Igazgatdtanacs
Ellendérzd Bizottsag

1.2.1. Kiildottkozgyiilés

A Kiildottkozgytilés a pénztartagok altal kozvetleniil valasztott testiilet. A kiildotteket a
Nyugdijpénztar tagjai a pénztartagok korébol valasztjak legfeljebb ot évre. A pénztartagokat a
Kiildottkozgytilésen az altaluk megvalasztott kiildottek képviselik. Az ) belépd és atlépd
pénztartagot a lakohelye szerinti kiildott képviseli.

A vélaszthato kiildottek létszamat az Igazgatotanacs hatdrozattal allapitja meg. A kiildottek
régiok szerinti szdmanak megallapitdsa az adott régidban a kiildott valasztast targyald
Igazgatotanacs iilését megel6z6 negyedév utolsdé napjan alland6 lakascimmel rendelkezd
pénztartagok létszdma alapjan torténik.

A pénztartag az allando lakohelye szerinti kiildottvalasztd régidhoz tartozik. A pénztartag a
vezetéknevének kezddbetlije alapjan besorolasra keriil a régidban az adott kezddbetiit
képviseld kiildotthoz. A kiildott levélben kap értesitést arrdl, hogy a vezetéknév alapjan mely
kezddbetlivel rendelkezd tagok képviseletét latja el. A pénztartagok a Nyugdijpénztar
honlapjan, az ,,Altalanos infok™/Kiildottek meniiben tajékozodhatnak a képviseletet ellato
kiildott nevérdl €s elérhetdségeirdl.

A pénztartag mas kiildottvalasztd régidba koltdozése esetén az 10j régidban a vezetéknevének
kezddbetiijét képviseld kiildotthoz keriil at.

A belépd pénztartag a tagsagi okirat kisérélevelében kap tajékoztatdst arrdl, hogy
vezetéknevének kezddbetiije alapjan a képviseletét ellato kiildott neve és elérhetdsége a
Nyugdijpénztar honlapjan, az ,,Altalanos infok”/Kiildottek meniiben talalhato.



A Kiildottkozgytilést évente 0ssze kell hivni az éves beszamolo, illetve a pénziigyi terv
elfogadasara. A Kiildottkozgytilés Gsszehivasa az Igazgatdtanacs feladata. Az Igazgatotanacs
koteles a Kiildottkozgylilés Osszehivasara vonatkozo hirdetményt a Kiildottkozgytilés
idépontja eldtt legalabb 15 nappal minden kiildott részére az altaluk megadott cimre
kozvetleniil megkiildeni, tovabba a pénztartagok tajékoztatasa érdekében kdzzétenni a Pénztar
honlapjan és kifliggeszteni a pénztar székhelyén 1év6 hirdetdtablan.

A Kiildottkozgytilést akkor is 8ssze kell hivni, ha azt:

a.) a Bir6sag elrendeli,

b.) a Feliigyelet, az Ellen6rz6 Bizottsag, a pénztartagok legalabb 10 %-a, - az ok ¢és a cél
megjeldlésével - irasban inditvanyozzak,

c.) az Igazgatotanacs azt sziikségesnek latja,

d.) ha a konyvvizsgdldo tudomast szerez arrdl, hogy a pénztir vagyonanak vagy fedezeti
tartalékanak jelentds csokkenése varhato, koteles az Ellenérzé Bizottsdgot és a pénztar
igazgatdtanacsat tajékoztatni, tovabba a pénztar kozgyllésének Osszehivasat kezdeményezni
¢s a Feliligyeletnek bejelenteni.

e.) ha a Nyugdijpénztar kozgylilését az igazgatdtanacs — a tudomasara jutastol szamitott nyolc
napon beliil — nem hivja dssze, arra a konyvvizsgalo jogosult.

Amennyiben az Igazgatotanacs a Kiildottkozgytlés Osszehivasardl nem intézkedik, az
inditvanyozok a birdsdghoz fordulhatnak.

A Kiildottkozgytilés napjat legalabb 15 nappal megeléz6en meg kell kiildeni:

A kiildottek, a konyvvizsgald, az aktuarius €s a Feliigyelet képviseldje részére a névre sz6lo
meghivot €s a napirendhez tartoz6 anyagokat.

A munkaltatoi tagok és tdAmogatok részére a meghivot.

A Feliigyelet képviseldje, a Nyugdijpénztar tagja és a munkaltatdi tag a Kiildottkdzgylilésen
tanacskozasi joggal vehetnek részt.

A konyvvizsgalo €s az ingatlanértékeld (az éves beszamolo keretén beliil az ingatlanértékelés
vonatkozasaban — amennyiben a Nyugdijpénztar rendelkezik sajat ingatlannal) a
Kiildottkozgytilésen koteles részt venni.

Az Igazgatdtanacs mas személyek, illetdleg szervek képviseldinek meghivasarol is donthet.

A meghivonak, hirdetménynek tartalmaznia kell a Kiildottkozgytilés helyét, idépontjat,
napirendjét, a napirendhez tartoz6 iratok megtekinthet6ségének helyét és idejét, tovabba
rendelkezni kell arrdl, hogy hatdrozatképtelenség esetén a megismételt Kiildottkozgytilés hol
¢s mely idépontban keriil megtartasra. A Kiildottkozgytlilés Osszehivasaval egyidejlileg a
hatarozatképtelenség esetén tartando Kiildottkozgytilés idopontjat is meg kell jelolni.
Amennyiben az eredeti Kiildottkozgylilés meghivoja (hirdetménye) ezt tartalmazza, akkor az
eredeti és a megismételt Kiildottkozgytilés 30 perces id6kozzel egy napon is megtarthato.

A Kiildottkozgytilés a meghivoban, hirdetményben nem szerepld napirendi pontokat a
kizardlagos hataskorébe tartozd kérdések esetén csak akkor targyalhatja meg, ha a



Kildottkozgytlésen valamennyi tag képviselve van (valamennyi kiildott jelen van), és a
kiildottek egyhangulag hozzajarulnak a napirendi kérdés megtargyalasahoz.

A Kiildottkozgytilés akkor hatidrozatképes, ha azon a pénztartagok legaldbb felének
képviselete biztositott. A kiildott akadalyoztatasa esetén helyette csak a vele azonos szabalyok
szerint megvalasztott potkiildott jarhat el, a kiildottet mas nem helyettesitheti.

A Kiildottkdzgytilésen minden kiildottnek annyi szavazata van, ahdny pénztartagot képvisel.

A Kildottkozgytilés  hatarozatképtelensége  esetén, a  madasodizben  Osszehivott
Kiildottkozgytilés az eldzetesen, hatarozati javaslattal egyiitt beterjesztett eredeti napirendi
pontok tekintetében a jelenlévok (képviseltek) szamatol fliggetleniil hatarozatképes.

A Kiildottkozgytlés iilését az Igazgatotanacs elndke, akaddlyoztatasa esetén az Igazgatotanacs
ezzel megbizott tagja vezeti (¢ személy a tovabbiakban: a Kiild6ttkozgyiilés levezetd elndke).

1.2.1.1 A Kiildottkozgyiilés hataskore
A Kiildottkozgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a.) az Alapszabaly elfogadasa és modositasa,

b.) az Igazgatotanacs tagjainak ¢€s elnokének megvalasztasa, visszahivasa, dijazasuk
megallapitésa,

c.) az Ellendrz6 Bizottsag tagjainak ¢és elnokének megvalasztasa, visszahivasa, dijazasuk
megallapitasa,

d.) az lgazgatotanacs éves beszamolodjanak elfogadasa, a mérleg megallapitasa, dontés az
eredmény felhasznalasardl vagy az egyes alapokban mutatkoz6 hiany rendezésérdl,

e.) a pénziigyi terv elfogadasa,

f.) dontés érdekképviseleti szervhez torténé csatlakozasrol, illetve az abbol térténd kivalasrol,
g.) Az alapszabaly altal meghatarozott korben a munkaltatoi taggal (tagokkal) kotott szerzodés
jovéahagyasa.

h.) dontés a Nyugdijpénztar megsziinésérdl, szétvalasarél vagy mas pénztarral vald
egyesiilésérol,

I.) a konyvvizsgald tarsasag és a konyvvizsgald természetes személy megvalasztasa és
felmentése,

J.) dontés a Kiildottkozgyiilés kizarolagos hataskorébe nem tartozod egyes hataskoroknek az
Igazgatdtanacsra torténd atruhazasarol,

k.) dontés mindazon ligyekben, amelyeket torvény vagy jogszabaly hataskorébe utal.

1.2.1.2 A hatarozatok hozatala

A Kiildottkozgytilés hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, egyszerii szavazattobbséggel
hozza.

A jelenlevdk kétharmados szavazattobbsége szilikséges:

a.) az Alapszabaly elfogadasahoz, modositasahoz,

b.) az Igazgatotanacs éves beszamoldjanak elfogadasahoz, a mérleg megallapitasahoz, az
eredmény felhasznalasahoz, vagy az egyes tartalékokban mutatkozo6 hidny rendezéséhez,

c.) érdekképviseleti szervezethez valo csatlakozashoz, illetve az abbol vald kivalashoz,



d.) a Nyugdijpénztar megsziinéséhez, szétvalasahoz vagy mas nyugdijpénztarral valod
egyesiiléséhez.

Egyszerii szavazattobbséggel, de titkos szavazassal torténik az Igazgatotanacs, valamint az
Ellen6rz6 Bizottsag elnokének és tagjainak megvalasztasa és visszahivasa.

A kiildottek nyilt szavazassal, egyszerli szavazattobbséggel valasztjdk meg a
mandatumvizsgalo bizottsag elnokét €s két tagjat, a szavazatszamlalo bizottsag elnokét és két
tagjat, a jegyzOkonyv-vezetot és a két jegyzokonyv hitelesitot.

SzavazategyenlOség esetén a Kiildottkozgytilést levezetd elndk szavazata dont.

A Kiildottkozgytilés hatarozatai a jogszabalyok keretei kozott kotelezoek a pénztartagokra, a
pénztar szerveire és alkalmazottaira.

A Kiildottkozgytilés hatarozatait 90 napos idétartamra ki kell fiiggeszteni a Nyugdijpénztar
székhelyén 1év6 hirdetd tablara.

A Kiildottkozgytilés altal hozott hatarozatokrdl az ligyvezetd igazgatd naptari évenként 1-gyel
kezd6d6 sorszdmmal nyilvantartast koteles vezetni (Hatdrozatok Konyve). A hatarozatokat a
meghozatalukat koveté 3 munkanapon beliil be kell vezetni a Hatarozatok Konyvébe. A
hatarozatot az Igazgatotanacs elndke hitelesiti.

A Hatarozatok Konyve sorszamozott, a pénztar pecsétjével, valamint az Igazgatotanacs
elnokének alairasaval ellatott dokumentum-gytijtemény.

1.2.1.3. A Kiildottkozgyiilés jegyzokonyve

A Kiildottkozgytilésen jelenléti ivet kell felvenni és jegyzOkonyvet kell késziteni. A jelenléti
ivnek tartalmaznia kell a megjelent kiildott nevét, lakcimét, pénztartagsagi azonositdé szamat,
az altala képviselt pénztartagok szamat, személyi igazolvanyanak szamat és a kiildott alairasat.

A jegyzOkonyv tartalmazza: a Pénztar nevét, székhelyét, a Kiildottkozgytilés helyét és idejét, a
képviselt tagok szdmat, a Kiildottkozgytilés levezetd elndkének nevét, a mandatumvizsgalod
bizottsdg elndkének és tagjainak nevét, a szavazatszamlalo bizottsdg elndkének és tagjainak
nevét, a jegyzOkonyvvezeté ¢és a jegyzOkonyv hitelesitok nevét, a napirendi pontokat, az
elhangzott hozzaszolasok 1ényegét és a hozott hatdrozatokat a szavazati arany feltiintetésével.

A jegyzOkonyvet €s a jelenléti ivet a levezetd elndk és a Kiildottkozgytlés altal valasztott
jegyzOkonyvvezetd irja ald, és az erre a tisztségre megvalasztott két tag hitelesiti.

A jegyz6konyvhoz csatolni kell az Igazgatotanacs és az Ellenérzd Bizottsag beszdmoldinak
egy példanyat és a jelenléti ivet.

A jegyzOkonyvet a csatolt iratokkal egyiitt, a Kiildottkdzgytilést kdvetd 30 napon beliil meg
kell kiildeni a Feliigyeletnek.

A Kiildottkozgytilésrdl - ha a feltételek azt lehetdvé teszik - hangfelvételt is késziteni kell,
amelyet legalabb 5 évig kell megdrizni.



1.2.1.4. A kuldottek valasztasa

A pénztartagok a lakohelytik szerinti teriileti elv alapjan a Budapesten tartando kiildottvalasztod
gyllésen valasztjdk meg a kiildotteket és a potkiildotteket.

A kiildottek valasztasanak részletes szabdlyait az Igazgatdtanacs altal elfogadott Valasztasi
Szabalyzat tartalmazza.

A kiildottvalasztd gytilést otévente egyszer Ossze kell hivni. Sziikség esetén a gylilés barmikor
Osszehivhato. A kiildottvalasztd gytilést az [gazgatotanacs hivja 6ssze. A gyllés 6sszehivasat a
gyllés tervezett napjat legalabb 15 nappal megel6z6en meg kell hirdetni kozlemény
formajaban és meg kell jelentetni a Nyugdijpénztar internetes honlapjan.

A megjelentetésnek tartalmaznia kell a gyiilés helyét, id6pontjat, napirendjét, valamint a
targyalando napirendekhez tartozo iratok megtekintésének helyét és idejét.

A kiildottvalasztdo gylilés elokészitése és lebonyolitasa a Nyugdijpénztar iranyitasaval
szervezO bizottsag kozremikddésével torténik.

A kiildottvalaszto gytilésen az Igazgatdtanacs és az Ellenérzé Bizottsag tagjai tanacskozasi
joggal vesznek részt.

A kiildottvalasztd gytlés akkor hatarozatképes, ha azon a megvalaszthat6 kiildottek kétszeres
szamanak megfeleld pénztartag megjelent. Ha a kiildottvalasztd gytilés hatarozatképtelen, a
masodizben 0Osszehivott kiildottvalasztd gytlilés az eldzetesen, hatarozati javaslattal egyiitt
beterjesztett eredeti napirendi pontok tekintetében a képviseltek szamatol fliggetleniil
hatarozatképes. Ha az eredeti kiildottvalasztd gyiilés meghivdja, hirdetménye ezt tartalmazza,
akkor az eredeti és a megismételt kiildottvalasztd gyilés 30 perces id6kozzel egy napon is
megtarthat6.

A kiildottvalasztd gylilésen jelenléti ivet kell késziteni és jegyzokonyvet kell felvenni,
amelynek részletes tartalmat a Valasztasi Szabalyzat tartalmazza.

A jegyzdkonyvet a jegyzokonyvvezetd €s a kiildottvalasztod gytlilés elndke irja ald, és az erre
megvalasztott két jelenlévo tag hitelesiti. A gytilés elndke a jegyzokonyv egy hiteles példanyat
¢és a jelenléti ivet a gylilés befejezését koveté 8 napon belill koteles az Igazgatotanacsnak
megkiildeni. A pénztartag kérésére a kiildottvalasztd gytilés elndke koteles a jegyzOkonyvbol
kivonatot adni.

A kiildottvalaszto gyiilés kizardlagos hataskorébe tartozik a kiildottek megvalasztasa és
visszahivasa. A gytilés ezen kiviil mas kérdéseket is megtargyalhat, azonban egyéb hatarozatai
a Nyugdijpénztarra, a megvalasztott kiildottekre és a tagokra kotelezé rendelkezéseket nem
tartalmazhatnak.

1.2.1.5. Az 6nkéntes pénztari kiildottek megbizatasanak megsziinése
Az Onkéntes pénztari kiildottek megbizatdsa megsziinik a hatarozott id6 lejartaval,
visszahivassal, lemonddassal, elhaldlozassal, a pénztartagsagi viszony megsziinésével, a

koziigyektdl valo eltiltdssal. A kiildott tisztségébdl visszahivhato, ha tisztsége ellatasara
alkalmatlanna vagy méltatlanna valt.
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A visszahivasra vonatkoz6 inditvanyt a kiildottet megvalasztd tagok 10 %-a tehet. Az
inditvanyt az ok megjeldlésével irasban kell eljuttatni az [gazgatdtanacs részére.

Az Igazgatotanacs az inditvany kézhezvételétél szamitott 30 napon beliil koteles Gsszehivni
budapesti székhellyel a kiildottvalasztd gytilést, ha az inditvany megfelel az ezen pontban
foglaltaknak. Az inditvany elutasitdsait meg kell indokolni. A visszahivasrol az érintett
tagoknak szavazni kell, melyre a kiildottvalasztasra vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.

1.2.2. Igazgatotanacs

Az Igazgatotanacs testiiletként jar el. Az Igazgatdtanics tagjainak szama 7 f6. Az
Igazgatotanacsban biztositani kell a pénztartagok képviseletét és a magas szintli szakmai
felkésziiltséget.

Az Igazgatotanics tagjava az valaszthato, akivel szemben az Opt. 20.§ (2) bekezdésében
meghatarozott, a vezetd tisztségviseldi tisztség betoltését kizaré ok nem all fenn, ezt az
Opt.20/B.§-ban meghatarozott hatdsigi bizonyitvannyal igazolja, vasutas nyugdijpénztari
tagsaggal rendelkezik és csatolja az Opt.20/A.§.-ban eldirt dokumentumokat.

Az Igazgatdtanacs elndkének csak olyan személy valaszthatd meg, aki fels6fokt allami
végzettséggel rendelkezik.

Az Igazgatdtanacs tagjait és elnokét a Kiildottkozgytilés titkosan valasztja meg legfeljebb 6t
évre. A megvalasztott Igazgatotanacsi tagok koziil a Kiildottkozgyilés titkos szavazassal
valasztja meg az Igazgatdtandcs elnokét. A vezetd tisztségviseldi megbizds az érintett
személy altal valo elfogadassal jon létre. Az Igazgatotanacs megbizatdsa a megvalasztastol
szamitott Ot évig, illetdleg addig tart, amig az 6t évre megvalasztott Kiildottkozgytilés
mandatumaénak lejartat kovetden az 1) Kiildottkozgytilés alakuld iilésén 0j Igazgatdtandcsot
nem valaszt.

1.2.2.1. Felelésségi szabalyok

Az Igazgatotanacs tagjait az adott testiilet dontéseiért egyetemleges feleldsség terheli. Nem
terheli feleldsség azt a személyt, aki a hatdrozat vagy intézkedés ellen tiltakozott, és
tiltakozéasat irasban a Kiildottkozgytlésnek a dontés meghozataldtol vagy tudomadsara
jutasatol szamitott 8 napon beliil irdsban bejelentette.

Az Igazgatotanacs tagjai mindenkor az ilyen tisztséget betoltd személytdl elvarhatod
gondossaggal, a pénztartagok és a Nyugdijpénztar érdekeinek figyelembevételével, a rajuk
vonatkozo jogszabalyok szerint kotelesek eljarni. Az Igazgatotanacs tagjai az ligyvezetési
tevékenységiik soran okozott karért a Ptk-nak a vezetd tisztségviselokre vonatkozd szabalyai
szerint feleldsek, akkor is, ha a pénztarral munkaviszonyban alltak, illetve allnak.

1.2.2.2. Az Igazgatétanacs feladatai

a.) Gondoskodik a pénztar konyveinek szabalyszeri vezetésérdl, a pénztar iizletpolitikdjanak
kialakitasarol, a pénztar zavartalan mikodésérol.

b.) A Kiildottkozgytilés elé terjeszti a Nyugdijpénztar pénziigyi tervét.

c.) A Kiildottkozgytilés elé terjeszti a Nyugdijpénztar mérlegét €s éves beszamolojat.

d.) Gondoskodik a Kiildottkdzgytlilés hataskorébe tartozd dontések eldkészitésérdl, a
kozgytlési hatarozatok végrehajtasarol.
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e.) Iranyitja a vagyonkezelési tevékenységet, kivalasztja a vagyonkezel6t. Elfogadja a
befektetési politikat €s meghatarozza a vagyonkezelési irdnyelveket.

f.) A Kiildottkozgytilés altal atruhazott hataskore alapjan megkdoti @ Nyugdijpénztar nevében a
munkaltatéi tagokkal a munkaltatéi hozzajaruldsra vonatkozo szerzddéseket, szerzddés
modositasokat, valamint a Nyugdijpénztar tdmogatojaval a timogatoi szerzodéseket, amelyrol
az éves beszamolo keretében ad tajékoztatast a Kiildottkozgytilés részére.

g.) Dont a Nyugdijpénztar tevékenységével osszefliggd szerzodések megkdtésérol.

h.) Dont az ingatlanértékelést végzd szervezetrdl, személyrol.

I.) Elfogadja a jogszabalyban el6irt Szabalyzatokat. A jelenleg hatalyos szabalyzatok az
Alapszabaly 2. szamt mellékletét képezik.

J.) Dont az igyvezetd alkalmazasarol, gyakorolja felette a munkaltatoi jogokat.

k) Dont a befektetési vezetd foglalkoztatasarol.

Az Igazgatotanacs milkodésének részletes szabalyait a sajat maga altal készitett és
jovahagyott ligyrendje hatdrozza meg. Az ligyrend elkészitésénél a vonatkozo jogszabalyok ¢és
jelen Alapszabaly rendelkezései az iranyadok.

Az Igazgatotanacs feladat-és hataskorére, miikodési rendjére, tagjainak 6sszeférhetetlenségére
¢s felelosségére egyebekben az Opt. rendelkezései az irdnyadok.

1.2.2.3. Igazgatétanacs elnoke

a.) Az Igazgatdtanacs dontése alapjan megkoti a vagyonkezelési szerzodéseket.

b.) Alairja a munkaltatéi tagokkal a munkaltatoi hozzajarulasra vonatkozo szerzodéseket,
szerz6désmodositasokat, valamint a Nyugdijpénztar timogatojaval a tdmogatoi szerzodéseket.
A megkotott szerzodések, szerzodés modositasok az Igazgatdtanacs jovahagyasaval valnak
érvényesse.

c.) Alairja a Nyugdijpénztar tevékenységével 0sszefliggd szerzodéseket.

d.) Az Alapszabalyban foglaltak szerint képviseli a Nyugdijpénztart harmadik személyekkel
szemben, valamint bir6sdgok és mas hatdsagok elott.

e.) Osszehivja az Igazgatotanacsot, vezeti az Igazgatotanacs iiléseit.

f.) Levezeti a Kiildottkozgytilés iilését.

g.) Ellatja az Igazgatdtanacs altal atruhazott feladatokat.

1.2.2.4. Az Igazgatétanacs iilései

Az Igazgatdtanacs legalabb 3 havonta tart {ilést. Az Igazgatdtanacs iiléseit ezen id6szakon
beliil akkor kell dsszehivni, ha azt Kiildottkozgyiilési hatarozat vagy a Feliigyelet eldirta,
illetve, ha az Ellenérzé Bizottsag, az Igazgatotanacs tagjainak egyharmada, vagy az
ligyvezeto kéri.

Amennyiben az Igazgatotanacs, az Ellendrzé Bizottsag tagjainak egyharmada vagy az
ligyvezetd kérése ellenére az Igazgatdtanacsi iilés nem kerlil 6sszehivasra, abban az esetben a
kezdeményezOk jogosultak az Igazgatdtanacsi {ilés Osszehivasara. Az Igazgatdtanacsi {ilés
Osszehivéasa elmaradéasanak tényét a kezdeményezok kotelesek bejelenteni a Feliigyeletre.

Az Igazgat6dtanacs liléseit az elndk hivja 6ssze. A meghivot az lilés megtartasa el6tt legalabb 8
nappal kordbban kell megkiildeni a tagok részére. A meghivonak tartalmaznia kell az iilés
idOpontjat, helyét és a napirendet. A meghivokat az elndk irja ala és kiildi meg postai uton,
faxon, vagy e-mailben a tagok részére.
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Az Igazgatotanacs rendkiviili esetben iilés megtartasa nélkiil tavbeszélén, telefaxon,
elektronikus levélben (e-mail) is hozhat érvényes hatarozatot, ha az Igazgatdtanacsi tagok
koziil legalabb 4 {6 szavazatat teljes bizonyitd erejii maganokiratba foglalja, és 5 napon beliil
megkiildi a Nyugdijpénztar székhelyére.

Az 1ilésen tandcskozasi joggal részt vesz az FEllendrz6 Bizottsag elndke, valamint az
tigyvezetd, kivéve a személyét érintd kérdések targyaldsat.

1.2.2.5. Az Igazgatotaniacs dontéseinek meghozatala

Az lgazgatotanacs iiléseit az elnok, akadalyoztatisa esetén egy megbizott tag vezeti. Az
Igazgatotanacs iilése akkor hatarozatképes, ha azon a tagoknak legalabb fele jelen van.
Hatéarozatképtelenség esetén az Igazgatdtanacsot egy héten beliil ismételten dssze kell hivni.

Az Igazgatotanacs dontéseit (hatdrozatait) a jelenlevd tagok egyszerli szavazattobbségével
hozza. Szavazategyenldség esetén az elndk szavazata dont. A szavazas nyilvanos.

Az Igazgatotanacs egyes hatarozatait, illetdleg a hatdrozathozatalt megel6z6 iilésrdl késziilt
jegyzékonyvet titkosnak mindsitheti. Ezen hatarozatok és jegyzokonyvek kivételével az
Igazgatotanacs hatarozatai nyilvanosak.

Az Igazgatotanacs iiléseirdl jegyzOkonyvet kell felvenni, amelyet az elndk és két tag ir ald. A
jegyzokonyv készitésének feltételérdl az ligyvezeté gondoskodik. A jegyzékonyvhoz csatolni
kell az irdsos eldterjesztések egy példanyat.

Az Igazgatdtanacs hatdrozatairol naptari évenként 1-gyel kezd6dd sorszdmmal az {ligyvezetd
igazgato altal kijelolt személy koteles nyilvantartast vezetni.

1.2.2.6. Az Igazgatotanacs dijazasa

Az Igazgatotanacs tagjai tevékenységiikért a Kiildottkozgytilés altal meghatarozott dijazasban
részestilnek.

1.2.2.7. Az Igazgatétanacsi tagsag megsziinése

Megsziinik az Igazgatdotanacsi tagsag a mandatum lejartaval, visszahivassal, lemondassal,
elhaldlozdssal, a pénztartagsagi  jogviszony megsziinésével, a tisztségviseld
cselekviképességének a tevékenysége ellatashoz sziikséges korben torténd korlatozasaval, a
vezetd tisztségviselovel szembeni kizaro vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

Az Igazgatotanacs tagjainak visszahivasat kell kezdeményezni, ha:
a.) Megvalasztasuk jogszabalyt vagy Alapszabalyt sértett.
b.) A tisztség ellatasa sérti jogszabaly vagy az Alapszabaly rendelkezéseit.

C.) A megbizatas ellatdsara méltatlanna valt. E korbe tartozik kiilondsen a Nyugdijpénztar,
illetdleg a pénztartagok érdekeit sértd szdndékos vagy stlyos gondatlan magatartés.
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d.) A tisztség ellatasara tartdsan alkalmatlanna valt. Tartosan valik alkalmatlanna az, aki az
egészségi allapotaban bekdvetkezett valtozas miatt tisztségének feleldsségteljes ellatasara
képtelen.

Fenti esetekben a visszahivasra vonatkozé irasbeli inditvanyt az ok megjelolésével és
sziikséges bizonyitékaival egylitt vezetd tisztségviseld, illetve barmely pénztartag tehet. Az
inditvanyt az Igazgatdtanacshoz kell eljuttatni. Az Igazgatotanacs az inditvanyt koteles a
Kiildottkozgytilés elé terjeszteni.

Ha a visszahivas indoka az Igazgatotanacs elnokével kapcsolatban meriil fel, a visszahivasi
inditvanyt az Ellenérz0 Bizottsag terjeszti a Kiildottkozgytlés elé.

1.2.3. Ellen6rzé Bizottsag

Az Ellendrz6 Bizottsag a nyugdijpénztar altalanos ellendrzé szerve. Az Ellenérzd Bizottsag
tagjainak szdma 5 f0.

Az Ellenérz6 Bizottsag tagjava az valaszthato, akivel szemben az Opt. 20.§.(2) bekezdésében
meghatarozott, a vezetd tisztségviselOi tisztség betoltését kizardo ok nem all fenn, ezt az
Opt.20/B.§-ban meghatarozott hatosigi bizonyitvannyal igazolja, vasutas nyugdijpénztari
tagsaggal rendelkezik és csatolja az Opt.20/A. §-aban eldirt dokumentumokat.

Az Ellendrzé Bizottsag elndkének csak olyan személy valaszthaté meg, aki fels6foka allami
veégzettséggel rendelkezik. Az Ellendrzd Bizottsag két tagjanak felséfokt szakiranyt
végzettséggel kell rendelkezni.

Ha az egy munkaltatoi tag altal fizetett hozzajarulas egy naptari évben eléri vagy meghaladja
a pénztar tagdijbevételének 50 szazalékat, a munkaltatoi tag jogosult egy tagot legfeljebb ezt a
naptari évet kovetd 5 évre az Ellendrz6 Bizottsagba kijeldlni. A tisztség betdltéséhez a kijelolt
tagnak az ellenérzo bizottsagi tagokra iranyado feltételeket kell teljesitenie. A munkaltatoi tag
altal az Ellen6rz6 Bizottsagba kijelolt tag tisztségét a kijel6lés elfogadasaval szerzi meg.

Az Ellenérz6 Bizottsag tagjait és elnokét a Kiildottkozgytlés titkosan valasztja meg legfeljebb
Ot évre. A megvalasztott Ellen6rzé Bizottsagi tagok koziil a Kildottkozgytilés titkos
szavazassal valasztja meg az Ellen6rz0 Bizottsag elndkét. A vezetd tisztségviseldi megbizas
az érintett személy altal valo elfogadassal jon létre. Az Ellenérzé Bizottsag megbizatasa a
megvalasztastol szamitott 6t évig, illetéleg addig tart, amig az Ot évre megvalasztott
Kiildottkozgylilés mandatumanak lejartat kovetéen az 0j Kiildottkozgytilés alakulo iilésén 1)
Ellen6rz6 Bizottsagot nem valaszt.

1.2.3.1.Ellenérzé Bizottsag elnoke

a.) Irdnyitja az Ellen6rzd Bizottsag munkajat.

b.) Osszehivja az Ellenérz6 Bizottsagot, vezeti az Ellenérzd Bizottsag iiléseit.

c.) Osszeallitja és az Ellenérzd Bizottsag elé terjeszti az éves ellendrzési munkatervet.
Gondoskodik annak végrehajtasarol.

d.) Folyamatos kapcsolatot tart az tigyvezetd igazgatoval.

e.) A lefolytatott éves ellendrzések alapjan elkésziti az Ellendrzé Bizottsag beszamolojat €s
azt a Kildottkozgytilés elé terjeszti. A beszamolonak tartalmaznia kell legalabb az el6z6
beszamolo 6ta lefolytatott ellendrzéseket, azok megallapitasait.
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1.2.3.2. Felel6sségi szabalyok

Az Ellendrzo Bizottsag tagjait az adott testiilet dontéseiért egyetemleges felel6sség terheli.
Nem terheli feleldsség azt a személyt, aki a hatirozat vagy intézkedés ellen tiltakozott, és
tiltakozasat irasban a Kiildottkozgytilésnek a dontés meghozatalatol vagy tudomasara jutasatol
szamitott 8 napon beliil irdsban bejelentette.

Az Ellendrzé Bizottsdg tagjai mindenkor az ilyen tisztséget betoltd személytdl elvarhato
gondossaggal, a pénztartagok és a Nyugdijpénztar érdekeinek figyelembevételével, a rajuk
vonatkozo jogszabalyok szerint kotelesek eljarni. Az Ellenérzé Bizottsag tagjai az
ligyvezetési tevékenységilk sordn okozott karért a Ptk-nak a vezetd tisztségviselokre
vonatkoz6 szabalyai szerint felel6sek, akkor is, ha a pénztarral munkaviszonyban alltak,
illetve allnak.

1.2.3.3. Az Ellenérzé Bizottsag feladatai és miikodése

a.) A jogszabalyi el6irasok, a pénztar pénziigyi tervében, az alapszabalyban ¢és
szabalyzatokban foglaltak megvalosulasa érdekében rendszeresen vizsgalja és ellenérzi a
pénztar gazdalkodasat, szamvitelét, ligyvitelét, a pénztar fizetdképességének, bevételeinek és
kiadasainak, eszkdzeinek ¢és kotelezettségvallalasainak 6sszhangjat, a pénztar miikodését.

b.) Ellen6rzi a pénztar szabalyzataiban foglaltakat és annak megvalosulasat.

c.) Kérheti az Igazgatotanacs vagy a Kiildottkozgytilés Osszehivasat, ha az ellenérzés soran
tapasztaltak sziikségessé teszik.

d.) Az Ellenérz6é Bizottsag koteles megvizsgalni a Kiildottkozgyiilés elé terjesztett
valamennyi jelentést, a pénztar éves beszamolojat és a pénziigyi tervet.

e.) Javaslatot tesz a konyvvizsgalo személyére.

Az Ellen6rz0 Bizottsag feladatai ellatasara évente ellendrzési munkatervet készit ¢és
gondoskodik annak végrehajtasarol.

Az Ellen6rzé Bizottsag hataskorébe tartozd kérdésekben az Ellendrzé Bizottsag jelentése
nélkiil a Kiildottkozgytilés érvényesen nem hatarozhat.

Az Ellendrzé Bizottsag milkddésének részletes szabdlyait a sajat maga altal készitett és
jovahagyott iigyrendje hatarozza meg. Az tigyrend elkészitésénél a vonatkozo jogszabalyok és
jelen Alapszabaly rendelkezései az iranyadok.

Az Ellendrz6 Bizottsag iiléseirdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet az elndk és két tag ir
ala. A jegyzOkonyv készitésének feltételérdl az tigyvezetd gondoskodik. A jegyzOkonyvhoz

csatolni kell a vizsgalati jelentések egy példanyat.

Az Ellen6rz6 Bizottsag feladat- és hataskorére, miikodési rendjére, tagjainak
Osszeférhetetlenségére és feleldsségére egyebekben az Opt. rendelkezései az iranyadok.

1.2.3.4. Az Ellenérzé Bizottsag dijazasa

Az Ellendrzé Bizottsag tagjai tevékenységiikért a Kiildottkozgytlés altal meghatarozott
dijazasban részestiilnek.
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1.2.3.5. Az Ellen6rz6 Bizottsagi tagsag megsziinése

Megsziinik az Ellen6rz6 Bizottsagi tagsag a mandatum lejartaval, Vvisszahivassal,
lemondéssal, elhaldlozéssal, a pénztartagsdgi jogviszony megsziinésével, a tisztségviseld
cselekvoképességének a tevékenysége ellatashoz sziikséges korben torténd korlatozasaval, a
vezetd tisztségviseldvel szembeni kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

Az Ellen6rz6 Bizottsag tagjainak visszahivasat kell kezdeményezni, ha:

a.) Megvalasztasuk jogszabalyt vagy Alapszabalyt sértett.

b.) A tisztség ellatasa sérti a jogszabaly vagy az Alapszabaly rendelkezéseit.

C.) A megbizatas ellatasara méltatlanna valt. E korbe tartozik kiilondsen a Nyugdijpénztar,
illetéleg annak tagjai érdekeit sérté szandékos vagy sulyos gondatlan magatartas.

d.) A tisztség ellatasara tartosan alkalmatlanna valt. Tartosan valik alkalmatlanna az, aki az
egészségi allapotdban bekoOvetkezett valtozas miatt tisztségének feleldsségteljes ellatasara
képtelen.

Fenti esetekben a visszahivasra vonatkozd irasbeli inditvanyt az ok megjellésével és
sziikséges bizonyitékaival egyiitt vezetd tisztségviseld, illetve barmely pénztartag tehet. Az
inditvanyt az Igazgatotanacshoz kell eljuttatni. Az Igazgatotanacs az inditvanyt koteles a
Kiildottkozgytilés elé terjeszteni.

1.3. Az ligyvezet6

Az Igazgatotanacs a nyugdijpénztari feladatok folyamatos ellatasa érdekében iigyvezetot
alkalmaz. Ugyvezetdnek az a biintetlen el6életli, felséfokti pénziigyi, kdzgazdasagi, jogi,
allamigazgatasi vagy kozhasznu menedzseri végzettséggel rendelkezd személy alkalmazhato,
aki legalabb 3 éves pénztari tevékenységben hasznosithaté szakmai gyakorlattal rendelkezik
¢s nem all a gazdalkodo szervezetben vagy gazdasagi tarsasagban vezetd tisztség betdltését
kizar6 foglalkozastol eltiltas hatalya alatt, tovdbba vele szemben nem all fen az Opt. 20.§.(1)
bekezdésében meghatarozott kizard ok.

Nem lehet tigyvezetd a Nyugdijpénztar tisztségviseldje.

Az tligyvezetd a Nyugdijpénztarral munkaviszonyban 4ll6 személy, munkaszerzddéssel az
Igazgatotanacs alkalmazza és gyakorolja vele szemben a munkaltatoi jogkort. Az ligyvezetd
jogosult az iigyvezetd igazgatoéi cim hasznalatara. Munkaviszonyara az Opt-ben foglalt
eltérésekkel a Munka Torvénykonyve rendelkezései az irdnyadok. Feladat- és hataskorére,
feleldsségére az Opt. rendelkezései az iranyadok.

1.3.1. Az iigyvezeto igazgaté feladatai

a.) A Nyugdijpénztar munkaszervezetének iranyitasa.

b.) A Kiildottkozgytilés és az Igazgatotanacs hatarozatainak végrehajtasa.

c.) A jogszabalyokban és az Alapszabalyban foglaltak megvalosuladsanak biztositdsa.

d.) Az alapszabaly ¢és a munkaszervezet belsé szabalyzatainak elkészitése, és az azokban
foglaltak megvalositasa.

e.) A Nyugdijpénztar folyamatos iigyvitelének megszervezése.

f) A Nyugdijpénztar eredményes miikodésének biztositasa, a fizetOképesség és a
kotelezettségek dsszhangjanak megteremtése.
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g.) A Kildottkozgytlés ¢és az Igazgatdtanacs iiléseire a napirendhez kapcsolodod
eldterjesztések elkészitése.

h.)) A pénziigyi terv, a mérleg és éves beszamolo elkészitése az IgazgatOtanacs és a
Kiildottkozgytilés részére.

I.) Az Igazgatotanacs és az Ellendrz6 Bizottsag mitkodési feltételeinek biztositasa.

J-) A Nyugdijpénztar alkalmazottai felett a munkaltatoi jogkor gyakorlasa, azok kivételével,
amelyeket jogszabaly vagy az Alapszabaly a Kiildottkozgytilés vagy az Igazgatotanacs
hataskorébe utal.

K.) A Nyugdijpénztar iratainak kiadmanyozasa.

1.) Ellatja mindazon feladatat és gyakorolja mindazon hataskorét, amelyet jogszabaly vagy az
Alapszabaly hataskorébe utal.

m.) Az Igazgatdtanacs altal meghatarozott korben a Nyugdijpénztar képviselete.

n.) Részvétel az Igazgatotanacs és az Ellendrzo Bizottsag tilésein.

1.3.2. Az ligyvezeto igazgato felel6ssége

Az lgyvezetd igazgatd felelos a Kiildottkozgytilés €s az Igazgatdtandcs hatdrozatainak
végrehajtasaért, a Nyugdijpénztar eredményes miikodéséért, a folyamatos iigyviteléért. Az
ligyvezetd igazgatd mindenkor az ilyen tisztséget betoltd személytdl elvarhatdé gondossaggal,
a pénztartagok ¢és a Nyugdijpénztar érdekeinek figyelembevételével, a ra vonatkozo
jogszabalyok szerint koteles eljarni. Az ligyvezetd igazgatd az ligyvezetési tevékenysége
soran okozott karért a Ptk-nak a vezetd tisztségviselokre vonatkozé szabdlyai szerint felelds,
akkor is, ha a pénztarral munkaviszonyban allt, illetve all.

1.3.3. Az iigyvezeto igazgaté hataskore

Az ligyvezetd igazgatd hataskore kiterjed mindazokra az iligyekre, amelyet a jogszabaly,
Alapszabaly és egyéb Szabalyzatok, valamint az Igazgatdtanacs hataskorébe utal.

Az ligyvezetd igazgatd az Ellendrz6 Bizottsaghoz illetdleg a Feliigyelethez fordulhat, illetdleg
kezdeményezheti a Kiildottkozgyllés 0Osszehivasat, ha az lgazgatotanacs hatarozata
jogszabalyt vagy Alapszabalyt sért.

Az ligyvezet6 igazgatd a Nyugdijpénztar eredményes miikodése érdekében egyiittmiikodik az
Igazgatotanaccsal és az Ellen6rz6 Bizottsaggal.

|.4. A Nyugdijpénztar képviselete

A Nyugdijpénztart

a.) az lgazgatotanacs elnoke o6nalldan,

b.) az Igazgatotanacs elnokon kiviili két tagja egyiittesen

c.) a Nyugdijpénztar két képviseleti joggal felruhazott alkalmazottja egyiittesen

d.) az Igazgatdtanacs altal kijelolt egy Igazgatotanacsi tag az ligyvezetdvel egyiittesen

képviseli.

A képviselet ugy torténik, hogy a Nyugdijpénztar eldirt, elényomott, vagy nyomtatott nevéhez
a képviseletre jogosult személy nevét hozzairja hiteles cégaldirasi nyilatkozatanak
megfelelden.
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A Nyugdijpénztar tovabbi képviseleti jogosultsagat az Igazgatdtanacs hatarozattal allapitja
meg.

Az Igazgatdtanacs kétharmados szavazattobbséggel a jogszabalyok és az Alapszabdly keretei
kozott hataskorének gyakorlasat irasban hozott hatdrozattal feleldsségének érintetlentil
hagyasa és rendszeres beszamolasi kotelezettség mellett az ligyvezetére atruhazhatja. A
hatadskor gyakorlasanak modjat €és mértékét az Igazgatotanacs altal hozott hatarozat
tartalmazza. A Kiildottkozgytilés altal az Igazgatotanacsra atruhazott hataskorok gyakorlasa
nem ruhdzhat6 at.

1.5. Uzleti titok és pénztartitok

Uzleti titok a gazdasagi tevékenységhez kapcsolodé minden nem kozismert vagy az érintett
gazdasagi tevékenységet végzd személyek szamara nem konnyen hozzaférhetd olyan tény,
tajékoztatas, egyéb adat és az azokbol késziilt Osszedllitds, amelynek illetéktelenek altal
torténd megszerzése, hasznositdsa, masokkal vald kozlése vagy nyilvanossagra hozatala a
jogosult jogos pénziigyi, gazdasagi vagy piaci érdekét sértené vagy veszélyeztetné, feltéve,
hogy a titok megdrzésével kapcsolatban a vele jogszeriien rendelkezd jogosultat felrohatdsag
nem terheli.

Pénztartitok minden olyan, a pénztartagrol és a munkaltatoi tagrol a pénztar vagy a pénztari
szolgaltato rendelkezésére allo, a tevékenysége folytdn tudomasara jutd tény, informacid vagy
adat, amely a pénztartag, a pénztartag kedvezményezettjiének, Orokosének, kozeli
hozzatartozdjdnak személyére, adataira, vagyoni helyzetére, iizleti tevékenységére,
tulajdonosi, tizleti kapcsolataira, valamint egyéni szamlajan nyilvantartott dsszegre, illetve
amely a munkaltatoi tag, illetve a tdmogatd adataira, vagyoni helyzetére, {izleti
tevékenységére, tulajdonosi, tizleti kapcsolataira vonatkozik.

A pénztar Tlzleti ¢és pénztartitkot kizardlag a pénztari tevékenység folytatasaval
Osszefiiggésben kezelhet.

Az Igazgatétanacs, Ellendrzd Bizottsag tagja és elndke, a Nyugdijpénztar alkalmazottja,
ideértve a megbizas alapjan foglalkoztatott személyeket, szervezeteket, illetdleg ezek
alkalmazottjait is, koteles a Nyugdijpénztar mikodésével kapcsolatban tudomasara jutott
tizleti titkot és pénztartitkot id6beli korlatozas nélkiil ezen mindsége megsziinését kovetden is
megtartani.

Az eldzbek szerinti titoktartasi kotelezettség kiterjed arra a személyre €s szervezetre is, aki
illetve amely tizleti titoknak vagy pénztartitoknak minésiilé informaciokhoz jutott.

Nem lehet tizleti titokra hivatkozassal visszatartani az informdaciot a kozérdekli adatok

nyilvanossagdra és a kozérdekbdl nyilvanos adatra vonatkozo, kiilon torvényben
meghatarozott adatszolgaltatési és tajékoztatasi kitelezettség esetén.
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1.6. A gazdalkodasra vonatkozé szabalyok

A Nyugdijpénztar az adminisztracids és nyilvantartasi feladatokat sajat szervezeti keretein
beliil latja el.

A Nyugdijpénztar az Opt. 3. és 10. §-anak keretei kozott a szolgéltatasai szervezéséhez,
finanszirozasahoz és teljesitéséhez kapcsolodod pénziigyi feltételek megteremtése érdekében
jogosult gazdalkodasi tevékenységet folytatni.

A Nyugdijpénztar gazdalkodasa keretében:

a.) Teljesiti az alapszabalyban foglaltak alapjan nyugdijszolgaltatast.
b.) Végzi a pénztarvagyon befektetését és kezelését.
c.) Teljesiti fizetési kotelezettségeit.

A Nyugdijpénztar kiegészit6 vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

A Nyugdijpénztar a fedezeti tartalek terhére a befektetési tevékenység és a szolgaltatasok
teljesitése kivételével harmadik személyekkel szemben kdtelezettséget nem vallalhat.

A pénztari vagyon kizardlag a pénztari tagsag érdekében fektethetd be. A Nyugdijpénztar a
gazdalkodasa soran elért bevételeit kizardlag a szolgaltatasok fedezetének biztositdsara, a
szolgaltatasok szinten tartdsara, illetve fejlesztésére, valamint a gazdalkodas koltségeinek
fedezetére fordithatja, az sem osztalék, sem részesedés forméjaban nem fizetheto ki.

A Nyugdijpénztar a pénzforgalmat szamlavezetésre feljogositott pénzforgalmi szolgaltatonal
vezetett szamlan bonyolitja. A tagdij gyQjtése, a tagi kdlcson folyositasa, valamint a szervezet
mitkodéséhez kapcsolodd pénzforgalom bonyolitasa a pénzforgalmi szamla alszamlain
torténik. A Nyugdijpénztar befektetési tevékenységhez kapcsolddod pénzforgalom bonyolitasa
a letétkezeldi szolgaltatast végzd befektetési szamlan torténik.

A Nyugdijpénztar a miikodési és a likviditasi tartalék fedezete mellett legfeljebb 12 havi
lejarata hitelintézeti hitelt vagy kolcsont vehet fel. A felvett hitel vagy kolcson kamatokkal
novelt 6sszege nem haladhatja meg a két tartalék egyiittes — a hitel vagy koleson futamidejére
tervezett és a pénztar éves pénziigyi tervében meghatarozott — bevételeinek 30 %-at.

1.6.1. Egyéni szamla

A gazdalkodés alapnyilvantartdsa az egyéni szamla, amelyet a nyugdijpénztar szamviteli
rendjével 0sszhangban a pénztartagok részére vezet. Az egyéni szamla az a nyilvantartas,
amelyen a felhalmozasi idészakban a pénztartag kovetelése, illetve nyugdijba vonuldsakor a
részére jaro nyugdijszolgaltatds megallapitasa alapul.

Az egyéni szamla kovetelés biztositékaul nem szolgdlhat. Az dnkéntes nyugdijpénztari tagok
egyéni szamlait a Nyugdijpénztar csak az Opt-ben, illetve felhatalmazasan alapuld

jogszabalyban foglalt rendelkezés alapjan terhelheti meg.

A pénztartag egyéni szamldjan elhelyezett Osszegekre sem a pénztartag hitelezdi, sem
kiviilallo harmadik személy hitelez6i nem tarthatnak igényt.
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Az egyéni szamla tartalmazza:

a.) A befolyt tagdijnak a szolgaltatasok fedezetéiil jovairando hanyadat.

b.) A fedezeti alap befektetésekbdl szarmazo, az egyéni szamlak aranyaban felosztott hozamot
¢s értékelési kiilonbozetet.

C.) A vissza nem fizetett tagi kdlcson levonasat.

d.) A pénztartag rendelkezése szerinti tagi lekotést.

e.) A kiegészitd vallalkozasi tevékenység eredményébdl a szolgaltatasok fedezetéiil
jovairandd hanyadot.

f.) A tamogatoi adomanybdl az adomanyoz6 rendelkezése alapjan a jovairt 6sszegbdl az egy
tagra jutdé hanyadot az adomanyoz¢ altal megjeldlt idopontban.

1.6.2. A tartalékok (alapok) megoszlasa

A Nyugdijpénztar bevételeibdl koteles fedezeti, miikddési és likviditasi tartalékot 1étrehozni
¢s azokat a torvény eldirdsai szerint felhasznalni. A fedezeti tartalékon beliil elkiilonitetten
kell kezelni az egyéni ¢és szolgaltatdsi szamldkat. Az Onkéntes kolcsonds biztositd
pénztarakrol szolo6 térvény alkalmazasaban az alapok tartaléknak mindsiilnek.

A tartalékok megoszlasa 2023. januar 01. napjatol:

1. sav 70.800 Ft-ig:

fedezeti tartalék 95 %, mikodési tartalék 4,9 %, likviditasi tartalék 0,1 %.

2.sav 70.801 - 150.000 Ft kozott

fedezeti tartalék 95 %, mikodési tartalék 4,9 %, likviditasi tartalék 0,1%.

3. sav 150.001- 450.000 Ft kozott

fedezeti tartalék 95,5 %, mukodési tartalék 4,5 %, likviditasi tartalék 0 %.

4. sav 450.001 Ft - 750.000 Ft kozott

fedezeti tartalék 97,5 %, miikodési tartalék 2,4 %, likviditasi tartalék 0 ,1%.
5. sav 750.001 Ft- tol

fedezeti tartalék 99,5 %, miikodési tartalék 0,4 %, likviditasi tartalék 0 ,1%o.

A fedezeti tartalék a szolgaltatdsok fedezetének gylijtésére és finanszirozésara, a mitkddési
tartalék a miikodéssel Osszefiiggd koltségek, raforditasok finanszirozasara, a likviditasi
tartalék az id6legesen fel nem hasznalt eszkozok gyljtésére, illetéleg a befektetési és
demografiai kockazatok kiegyenlitésére, valamint a Nyugdijpénztar fizetéképességének
biztositasara szolgal.

A Kiildottkozgytilés dont arrdl, hogy milyen modon kell a likviditasi €s miikodési tartaléknak
az elbiranyzott szintet meghaladd részét felhasznalni. A fedezeti tartalék részét képezd
szolgéltatasi szamldk eldirdnyzott szintet meghalad6 részét nem lehet a fedezeti tartalékon
kiviil felhasznalni.
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1.6.3. A pénztari vagyon befektetése és kezelése

A Nyugdijpénztar a befektetési tevékenység ellatasara befektetésekért felelds vezetot
alkalmazhat.

A Nyugdijpénztar a vagyonkezelési tevékenységet sajait maga Onalldban végezheti vagy
befektetési lizletmenetét részben vagy egészben kihelyezheti a jogszabalyban eldirt
feltételeknek megfeleld szervezethez, illetve e célbol befektetési kozvetitét vehet igénybe.

A Nyugdijpénztar a befektetési és vagyonkezelési tevékenységét a jogszabalyokban, a
befektetési politikdban, valamint a vagyonkezelési és vagyonértékelési szabalyzatban
foglaltak szerint végzi. A nyugdijpénztari vagyon kizarolag a pénztari tagsadg érdekében
fektethetd be.

1.6.4. Letétkezelo

A Nyugdijpénztar a letétkezeléssel kapcsolatos feladatai elldtdsdval olyan hitelintézetet
koteles megbizni, amely a jogszabalyban eldirtak alapjan jogosult ilyen szolgaltatas
nyUjtasara. A Nyugdijpénztar csak egy letétkezel6t bizhat meg. A befektetési tevékenységet
oly modon kell végezni, hogy a nyugdijpénztar tulajdondban 1€év6 €s a vagyonkezelést végzo
szervezet vagy szervezetek rendelkezésére bocsatott eszkozok teljes egészében ¢€s
folyamatosan a letétkezel6 birtokaban maradjanak.

1.6.5. Pénziigyi terv

A Nyugdijpénztarnak a harom évre vonatkozoé pénziigyi tervét minden évben a
Kiildottkozgytilés elé kell terjeszteni €s elfogadni. A pénziigyi terv iddtavja az azt elfogado
Kiildottkozgytilés évét kovetd harom naptéri év.

A pénziigyi tervnek alkalmasnak kell lennie arra, hogy a pénztartagok meggy6zddhessenek a
pénztar pénziigyi céljainak megvalosithatosagarol, a pénztar miikodoképességérol.

A pénziigyi tervnek megfeleld alatdmasztottsaggal €s kell részletességgel tartalmaznia kell a
pénztar bevételeit és kiadasait meghatdrozo adatokat, kiilonosen a varhato taglétszamot,
tagdijbevételt, adoméanyokat, miikddési €és szolgaltatasi kiadasokat, valamint a befektetéseken
elérendd hozamot.

A mikodési koltségek, tovabba a dologi eszkdzok beszerzésére, valamint a felyjitasra
forditott raforditadsok mértékét a pénztar altaldnos anyagi helyzete alapjan a Kiildottkozgytilés

hatarozza meg.

A pénziigyi terv elsé éve legalabb negyedéves bontasban, a masodik és harmadik év éves
bontasban késziil, kiegészitve a hosszll tava szamitdsoknal hasznalt feltételezésekkel.

1.6.6. Beszamolasi kotelezettség
A Nyugdijpénztar beszamolasi kotelezettségét, a beszamoldt alatdmaszté konyvvezetési

kotelezettségét, valamint az aktuariusi értékelésre vonatkozd szabalyokat a torvényi
rendelkezések alapjan kormanyrendelet hatarozza meg.
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A konyvvizsgalo altal hitelesitett pénztari beszamolot a pénziigyi év lejartat kovetd 6todik
honap utolsé napjaig a Kiildottkozgyiilés elé kell terjeszteni.

A Nyugdijpénztarra vonatkozd, a jogszabalyokban meghatarozott adatokat az el6irt hataridéig
nyilvanossagra kell hozni.

1.7. Pénztari szolgaltatok

1.7.1. A Nyugdijpénztar adminisztraciés és nyilvantartasi, biztositasmatematikai
feladatainak, valamint vagyonkezelésének kihelyezése

A Nyugdijpénztdr adminisztraciéos ¢&s nyilvantartasi, biztositasmatematikai feladatai
teljesitésével, illetve a vagyonkezelés lebonyolitasaval, e tevékenységével {izletszeriien
foglalkoz6 ¢és arra feljogositott, valamint a Feliigyeletnek bejelentett szervezeteket
(tovabbiakban egyiitt: szolgaltatok) bizhat meg. Az adminisztracidos ¢€s nyilvantartasi,
valamint a biztositasmatematikai feladatok ellatasat egyetlen szervezet is végezheti.

A vagyonkezelés ellatasaval nem bizhaté meg az adminisztracios és nyilvantartasi, illetve a
biztositasmatematikai feladatok elvégzésével megbizott szervezet.

A szolgaltatd a Nyugdijpénztar nevében és érdekében jar el a nyugdijpénztarakra vonatkozo
gazdalkodasi, szamviteli, biztositasmatematikai és befektetési eldirasok szerint.

1.7.2. Kiszervezés

A pénztar a tevékenységéhez kapcsolodo, illetve jogszabaly altal végezni rendelt olyan
tevékenységét, amelynek sordn adatkezelés vagy adatfeldolgozas valosul meg, a torvényben
foglaltak szerint kiszervezheti.

A kiszervezett tevékenységek kore:

e Az informatikai rendszer Uizemeltetése, karbantartasa.

e A nyugdijpénztari informatikai rendszer lizemeltetése, karbantartasa, fejlesztése.

e A weboldal internet elérésének biztositasa. Az ehhez sziikséges szoftver és hardver
rendszer iizemeltetése.

e A telefonkézpont rendszer iizemeltetése.

e Szamlaértesitd és adodigazolas nyomtatasa, postazasa.

1.8. Ugyfélszolgalat

A Nyugdijpénztar székhelyén személyes és telefonos ligyfélszolgalatot mikodtet. A
Nyugdijpénztar az ligyfélszolgalat nyitvatartdsi rendjér6l a honlapon, valamint
nyomtatvanyain ¢és a tagok részére megkiildott iratokon ad t4jékoztatast. A személyes és
telefonos ligyfélszolgalat a nyitvatartasi idon kiviil, munkasziineti és {innepnapokon zarva tart.
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1.9. Vitas iigyek rendezése

A Nyugdijpénztar biztositja, hogy a Pénztartag a Nyugdijpénztar magatartdsara,
tevékenységére vagy mulasztasara vonatkozd panaszat szoban (személyesen, telefonon) vagy
irasban (személyesen vagy mas altal atadott irat Gtjan, postai aton, telefaxon, elektronikus
levélben) kozolhesse. A panaszkezelési eljarasra a Panaszkezelési Szabalyzatban foglaltak az
iranyadok.

A Panaszkezelési Szabalyzat a Nyugdijpénztar székhelyén, az iigyfélszolgalaton és a
Nyugdijpénztar honlapjan tekintheté meg.

A Nyugdijpénztar a panasszal kapcsolatos, indoklassal ellatott allaspontjat a panasz kozlését
kovetd 30 napon beliil megkiildi a pénztartagnak. A panasz elutasitisa esetén a
Nyugdijpénztar valaszaban tajékoztatja a pénztartagot arrdl, hogy a Magyar Nemzeti Bankrol
sz6l6 2013. évi CXXXIX. torvény (MNB tv.) szerinti fogyasztovédelmi rendelkezések
megsértése esetén a Feliigyeletnél fogyasztovédelmi eljarast kezdeményezhet, vagy a
szerz6dés 1étrejottével, érvényességével, joghatasaival és megsziinésével, tovabbd a
szerzOdésszegéssel €s annak joghatdsaival kapcsolatos jogvita esetén birdsaghoz fordulhat,
vagy a Pénziigyi Békéltetd Testiilt eljarasat kezdeményezheti. A Nyugdijpénztarnak meg kell
adnia a Pénziigyi Békéltetd Testiilet székhelyét, telefonos €s internetes elérhetdségét, valamint
levelezési cimét.

Il. RESZ

A TAGSAGRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

I1.1. A tagsagi viszony létesitése

Onkéntes pénztartag lehet az a 16. életévét betoltdtt személy, aki az Alapszabaly
rendelkezéseit magara nézve kotelezonek ismeri el és vallalja a tagdijfizetést.

A Nyugdijpénztarba torténd felvétel a Nyugdijpénztar 4altal rendszeresitett belépési
nyilatkozat nyomtatvany egy példanyban torténé kitoltésével kezdeményezhetd, amelyhez
csatolni kell az érvényes személyazonositd igazolvany (utlevél, vezet6i engedély) és a
lakcimkartya masolatat. A pénztartag a belépési nyilatkozat aldirasaval hozzajarulasat adja
személyes okmanyainak masoldsahoz, adatainak a Nyugdijpénztar altal torténd kezelés¢hez,
tovabba a kiszervezés keretében feladatokat ellato harmadik személy részére a feladat
ellatasdhoz sziikséges mértékig torténd hozzaféréshez. A Nyugdijpénztar jogosult a belépési
nyilatkozatban kozolt adatokat ellendrizni és a személyi okmanyok felmutatasat kérni a
személyes azonositas érdekében. A Nyugdijpénztar a belépési nyilatkozat elfogadasat a
belépési nyilatkozat datummal ellatott zdradékolasaval tantsitja, amelyrdl tagsagi okiratot
allit ki. A tagsagi okirat a Nyugdijpénztar altal kiallitott, a belépési nyilatkozaton szerepld

adatokat tartalmazo, teljes bizonyitd erejii maganokirat.
A belépési nyilatkozatot a beérkezéstdl szamitott 30 napon beliil kell zaradékolni és a tagsagi

okiratot az Alapszaballyal egyiitt meg kell kiildeni a pénztartagnak jelezve, hogy a Befektetési
Politika milyen modon ismerhet6 meg.
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A tagdij munkabérbdl torténd levonasa és a VBKJ (Cafeteria) keretbdl torténd fizetés esetén a
tagsdgi viszony létrejottérdl a munkaltatd kérésére a Nyugdijpénztar a zaradékolt belépési
nyilatkozat masolati példanyat megkiildi.

A tagsagi viszony, a vallalt tagdijfizetési kotelezettség, a felhalmozasi iddszak €s a varakozasi
id0 a pénztarhoz beérkezett belépési nyilatkozatnak a Nyugdijpénztar altali elfogadasaval
kezdddik. A Nyugdijpénztar a belépési nyilatkozat elfogaddsat annak zaradékoldsaval
tanusitja.

11.2. Atlépés mas nyugdijpénztarbol (befogadas)

A Nyugdijpénztar Onkéntes tagjai kozé¢ befogadja azt a személyt, aki masik Onkéntes
kolcsonds nyugdijpénztar tagjaként a befogadasat kéri, az Alapszabalyban a tagsagi viszony
keletkezésének feltételeként megjeldlt kovetelményeknek megfelel és nyilatkozik arrél, hogy
a befogadasa esetén a masik nyugdijpénztarnal fennalld tagsdgat megsziinteti.

Onsegélyezd pénztar tagja az Opt. 15.§.(4) bekezdés b.) pontjaban foglaltak szerint a
nyugdijkorhatéar betoltésekor a Nyugdijpénztarba atléphet.

A befogadast a belépési nyilatkozat egy példanyban torténd benyujtasaval lehet
kezdeményezni.

A Nyugdijpénztar tagja atlépési nyilatkozattal kezdeményezi a mas pénztarban 1évo tagsagi
viszonydnak megsziintetését és az egyéni szamla Osszegének athozatalat. A belépési vagy
atlépési nyilatkozat alapjan a befogadd Nyugdijpénztir a korabbi pénztarbol az egyéni
(szolgaltatasi) szamlan fennalld kovetelést atkéri.

A befogadast kérd személy tagsagi jogviszonya keletkezésének modjara és idopontjara az 1.)
fejezetben meghatarozott rendelkezések az iranyadok.

A befogadott személyt a tagga valas idépontjatol kezdddden megilletik az Alapszabalyban a
tagokra vonatkozo jogok, és terhelik a kotelezettségek.

Ugyanezen szabalyok szerint kell eljarni abban az esetben is, ha a mar tagsagi jogviszonnyal
rendelkezé pénztartag tobb nyugdijpénztarban 1évé megtakaritasait kivanja Osszevonni a
Nyugdijpénztarban, azzal a kitétellel, hogy ez nem mindsiil a Nyugdijpénztarnal 0) tagsagi
viszony létesitésének, ezért belépési nyilatkozatot sem kell kitolteni.

A befogadd Nyugdijpénztar a pénztartag mas Onkéntes kolcsonds nyugdijpénztarban
megszerzett varakozasi idejének azt a részét, amely 1d6 alatt a Nyugdijpénztarnak nem volt
tagja, varakozasi idoként akkor ismeri el, ha a kordbbi jogok megszerzésérél a masik
nyugdijpénztar irasbeli igazolast allit ki, s a pénztartag a masik Nyugdijpénztarban fennalld
tagsagi jogviszonya megsziintetésre, az egyéni szamla fedezeti 0sszege atutaldsra keriil a
befogadd Nyugdijpénztarba. A tagsagi viszonyok alatt eltelt varakozasi idok Osszeszdmitdsra
keriilnek. A parhuzamosan fennall6é nyugdijpénztari tagsagi viszonyok alatt egyidejiileg eltelt
varakozasi idOk csak egyszeresen vehetdk figyelembe.
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11.3. A pénztartagsagi jogviszony tartalma

A pénztartagokat - fliggetleniil az altaluk fizetett tagdij Osszegétdl és a tagsagi jogviszonyuk
id6tartamatol - azonos jogok illetik meg a Nyugdijpénztar altal nyujtott szolgaltatasok
igénybevétele és a Nyugdijpénztar szervezetében valo részvétel tekintetében. A tagok jogaikat
az Alapszabaly rendelkezései €s korlatozasai szerint jogosultak gyakorolni.

11.3.1.A pénztartag jogai

a.) A pénztartagok tulajdonosai a Nyugdijpénztarnak.

b.) A pénztartag jogosult megismerni a Nyugdijpénztar Alapszabalyat, a Befektetési Politikat
¢és az egy¢b szabalyzatokat.

c.) Halala esetére kedvezményezettet (kedvezményezetteket) jelolhet, illetve a
kedvezményezett személyét modosithatja.

d.) Kiildottként részt vehet a Nyugdijpénztar tisztségviseldinek megvalasztasaban.

e.) Megvalaszthaté a Nyugdijpénztar tisztségviseldjéve.

f.) Jogosult a Nyugdijpénztar kiildottvalasztdo gytilésén részt venni, felvilagositast kérni,
észrevételt és inditvanyt tenni, Szavazni.

g.) Jogosult a Kiildottkozgytlilésen tanacskozasi joggal részt venni, felszoélalni, inditvanyt
tenni és az Igazgatotanacs, valamint az Ellen6rz6 Bizottsag tagjaitol tajékoztatast kérni.

h.) A pénztartagok 10 %-a - az ok és a cél - megjeldlésével irasban inditvanyozhatjak a
Kiildottkozgytilés 6sszehivasat.

I.) A Nyugdijpénztar munkaszervezetét és tisztségviseldjét inditvanyokkal megkeresheti.

J.) Betekinthet a Nyugdijpénztar irataiba, konyveibe és a Hatarozatok Konyvébe, az
Igazgatotanacstol, az Ellenérz6 Bizottsagtdl a Nyugdijpénztar mitkodésével kapcsolatban
szoban vagy irasban felvilagositast kérhet. Nem jogosult betekinteni a zart tanacskozasokrol
késziilt jegyzOkonyvekbe és az ilyen tanacskozasokon targyalt hatarozattervezetekbe.

k.) Tajékoztatast kérhet a Nyugdijpénztar gazdalkodasarol, pénziigyi helyzetérol.

l.) A pénztartag jogosult az Alapszabalyban és a belsd szabalyzatokban meghatarozott
feltételekkel a Nyugdijpénztar altal nyujtott szolgéltatdsok igénybevételére, valamint a
Nyugdijpénztar ezzel dsszefliggod tevékenységének megismerésére.

m.) Az altala fizetett tagdijrol jogosult évente egy alkalommal az addigazolas kézhezvételére.
Nn.) A pénztartag jogosult évente egy alkalommal a szamlaértesité kézhezvételére.

0.) A pénztartag jogosult a tagdijjal rendezett tagsidgi viszony idOtartama alatt elsé
alkalommal a varakozasi id6 harmadik évét kdvetden tagi kdlcson igénybevételére.

p.) Az egyéni szamla allasardl a pénztartag évkozben is tajékozodhat az internetes egyenleg-
lekérdezés utjan.

11.3.2. A pénztartag kotelezettségei

a.) A pénztartag koteles a nyugdijkorhatar betoltéséig, illetve legalabb a 10 éves varakozasi
1do6 alatt tagsagi viszonyat fenntartani.

b.) A pénztartag koteles a vallalt, de minimum az egységes tagdij Osszegét havonta az
Alapszabalyban meghatarozott id6pontig megfizetni.

c.) A pénztartag koteles az Alapszabalyban ¢és a Nyugdijpénztar egyéb szabalyzataban
meghatarozott tajékoztatast, adatszolgaltatast id6ben irasban megadni. A jelen pontban
meghatarozott kotelezettsége elmulasztasanak kovetkezményeit a pénztartag viseli.
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d.) A pénztartag koteles a belépési nyilatkozat adataiban bekdvetkezett minden valtozast a
Nyugdijpénztarnak 5 munkanapon beliil irasban bejelenteni. A jelen pontban meghatarozott
kotelezettsége elmulasztasanak kovetkezményeit a pénztartag viseli.

e.) A pénztartag koteles a jogalap nélkiil felvett szolgaltatds Osszegét, annak kamatat,
hataridoben, maradéktalanul a Nyugdijpénztar részére visszafizetni.

f.) A pénztartag koteles a valasztott tisztségét legjobb akarata és tudasa szerint ellatni.

g.) A pénztartag a megszerzett informaciét nem haszndlhatja fel a Nyugdijpénztar érdekeit,
valamint a Nyugdijpénztar tagjainak személyes adatait és személyiségi jogait sérté modon.

11.3.3. A tagdijat nem fizeté pénztartag jogai

Az a pénztartag, aki a vallalt tagdijat nem fizeti, a tagdij nemfizetés idGtartama alatt nem
valaszthat6 meg kiildottnek vagy tisztségviselonek.

A tagdij nem fizetése a varakozési id0 letelte utdni, a kedvezményezett (6rokos) részére
torténd kifizetést és a nyugdijszolgaltatas teljesitését nem korlatozza.

11.4. A pénztartagok jogainak és kotelezettségeinek érvényesiilésétbiztosito
eléirasok

a.) Az Alapszabaly, a Befektetési Politika, a Szolgaltatasi és Elszamolasi Szabalyzat
megismerését a Nyugdijpénztar az internetes honlapra torténd felhelyezéssel biztositja. A
tobbi szabalyzatba torténd betekintésére az iigyfélfogadasi iddben az Ugyfélszolgalaton van
lehetéség. A pénztartag az irat betekintési jogat a Nyugdijpénztar iigyfélszolgalatin az
tigyfélfogadasi idében gyakorolhatja, ha arrél a Nyugdijpénztart 5 munkanappal korabban,
eldzetesen irasban értesitette.

b.) A jogszabaly altal meghatarozott idépontig évente egy alkalommal a Nyugdijpénztar
kiadja a pénztartag személyi jovedelemadodja bevalldsdhoz sziikséges, jogszabaly altal eldirt
igazolast.

c.) A Nyugdijpénztar évente egy alkalommal a targyévet kdvetd junius 30-ig a pénztartag
részére szamlaértesitot és tajékoztatot kiild.

d.) Amennyiben a pénztartag a személyi adataiban bekovetkezett valtozas irasban torténd
bejelentését elmulasztja vagy az adodigazolast, szamlaértesitét és egyéb pénztari
dokumentumat elveszti, az 1j igazolast a Nyugdijpénztar eljarasi dij megfizetése ellenében
ismételten kiadja.

e.) A Nyugdijpénztar a gazdalkodasarol és pénziigyi helyzetérdl szolo beszamolot, valamint a
konyvvizsgaloi zaradékot az internetes honlapon évente, a targyévet kovetd év jinius 30-aig
megjelenteti.

f.) Az éves beszdmol6 és a pénziigyi terv az elfogadast kdveté 90 napig az Ugyfélszolgilaton
megtekinthetd.

g.) A Nyugdijpénztarba belép6 pénztartag részére a tagsagi okirattal egyiitt megkiildésre keriil
az Alapszabaly és irasban tajékoztatast kap arr6l, hogy a hatalyos Alapszabaly és Befektetési
Politika a Nyugdijpénztar internetes honlapjan keriil kozzétételre.

h.) A Nyugdijpénztar a befektetési tevékenység szolgaltatohoz torténd kihelyezésérdl, a
kihelyezési szerz6dés modositasarol, a kihelyezés megsziintetésérdl a székhelyén hirdetmény
formajaban és az internetesen honlapon tajékoztatja a pénztartagokat.

26



I.) Az Alapszabaly, ezen belill a bevételek tartalékok kozotti megosztasanak valtozasa a
valtozasrol hozott dontést koveté 2 munkanapon beliil a valtozasok kiemelésével az internetes
honlapon megjelentetésre keriil.

J.) A pénztartagok a Nyugdijpénztar miikodésével kapcsolatos informaciokrol, hirekrél az
internetes honlapon és az Ugyfélszolgalaton tajékozodhatnak.

K.) A Nyugdijpénztar a gazdalkodasarol és pénziigyi helyzetérdl (ideértve a feliigyeleti
birsagot is) évente egyszer az éves beszamold megkiildésével tijékoztatja a kiildotteket. A
pénztartagok tajékoztatasa az éves beszamold és a konyvvizsgaloi zaradék internetes honlapra
torténd felhelyezésével torténik, amely a targyévet kovetd €v junius 30. napjatdl tekinthetd

11.5. A tagdij mértéke és megfizetése

A tagdij a Nyugdijpénztar szolgaltatdsainak fedezetére, valamint a pénztarszervezet
mikddtetésére a pénztartagok altal vallalt kotelezettségként, rendszeresen fizetett pénzbeli
hozzajarulas, amelyet a munkaltato a torvényi felhatalmazas és az Alapszabalyban foglaltak
szerint, munkaltatéi hozzajarulds jogcimen részben vagy egészben atvallalhat. A tagdij
fedezeti, mitkodési és likviditasi alapra kiiloniil el.

A fedezeti alap a szolgaltatasok finanszirozasara, a miikodési alap a milkddeési koltségek
fedezésére, a likviditasi alap az id6legesen fel nem hasznalt pénzeszkozok gylijtésére és a
masik két alap altalanos tartalékaként a Nyugdijpénztar fizetOképességének biztositasara
szolgal.

11.5.1.A tagdij mértéke

A tagdij minden pénztartagra kotelezd legkisebb mértéke az egységes tagdij, amelyet
valamennyi pénztartag a Nyugdijpénztarnak rendszeresen megfizet.

Az egységes tagdij havi 5.900 Ft. Minden létrejott tagsagi jogviszony esetén a Pénztar
4.000 forint belépési dijat von le, amely miikodési céli felhasznalasra keriil. Az egységes
tagdij és az azon feliil befizetett 6sszeg savosan oszlik meg a fedezeti, miikodési és likviditasi
tartalék kozott.

Az egységes tagdij és az azon feliil befizetett tagdij megoszlasi aranya 2023. januér 0O1.
napjatol:

Sav also hatara Sav felso hatara Fedezeti tartalékba kertil
AOFt és a 70.800 Ft kozotti befizetés 95 %-a
a 70.801 Ft és a 150.000 Ft kozotti befizetés 95,0 %-a
a 150.001 Ft ¢és a 450.000 Ft kozotti befizetés 95,5 %-a
a 450.001 Ft és a 750.000 Ft kozotti befizetés 97,5 %-a
a 750.001 Ft feletti befizetés 99,5%-a
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11.5.2. A tagdij megfizetése
Az egységes €s magasabb Osszegli tagdij megfizetése a pénztartag dontése alapjan torténhet:

a.) Sajat jovedelembdl.

b.) Munkaltat6i hozzajarulassal.

€.) Valaszthato Béren Kiviili Juttatasi rendszer (tovabbiakban: VBKJ) vagy Cafeteria

esetén a keretdsszeg terhére.

d.) A fentiek kombinacidjaval.
A munkaltaté a Nyugdijpénztarral kotott szerz6dés alapjan munkavallalojanak tagdijfizetési
kotelezettségét egészben vagy részben atvallalhatja.
A pénztartag tagdijfizetési kotelezettségének utdlagosan, a targyhot kovetd honap 15. napjaig
koteles eleget tenni. Ez vonatkozik azokra a munkaltatokra is, akik munkavallalojuk
tagdijanak levonasat ¢és atutalasat vallaljak.

A tagdijfizetés modja:

a.) Lakossagi folydszamlarol torténd utalas.

b.) Csoportos beszedési megbizas.

c.) A Nyugdijpénztar altal rendszeresitett atutalasi postautalvanyon torténd befizetés.

d.) A Munkaltatd részére adott felhatalmazas alapjan a munkabérbdl torténd levonas és
atutalas.

e.) A Munkaltatéi hozzajarulas 6sszegének atutalésa.

f.) A fentiek kombinaciojaval.

Csoportos beszedési megbizas esetén, amennyiben a Nyugdijpénztar fedezethiany miatt az
adott honapban nem tudta teljesiteni az adott havi tagdij beszedését, errdl a pénztartagot
értesiti.

A tagdijfizetés modjardl els6 alkalommal a pénztartag a belépési nyilatkozat kitdltésekor
nyilatkozik. A tagdijfizetés modja megvaltoztathatd, amelyrdl irasban kell tajékoztatni a
Nyugdijpénztart.

11.5.3. A tagdijfizetési kotelezettség elmulasztasa

Tagdij nemfizetdnek mindsiil az onkéntes pénztari tag, ha az adott negyedévben nem volt
befizetése, vagy a befizetett 6sszeg a havi 5.900 Ft egységes tagdij alapul vételével nem érte
el a negyedévben esedékes tagdij mértékét, a 17.700 Ft-ot.

Ha a pénztartag a vallalt tagdijfizetési kotelezettségének nem tesz eleget, a Nyugdijpénztar a
negyedéves tagdijkovetelés 6Sszegét a havi 5.900 Ft egységes tagdij alapjan hatdrozza meg.

11.5.4. A tagdij utélagos megfizetése

A pénztartagnak lehetdsége van arra, hogy a targynegyedévben esedékes tagdij hatralékot a
negyedévet kovetd honap 15. napjaig rendezze.

A tagdij-fizetés elmulasztasa esetén a Nyugdijpénztair a jogszabalyi rendelkezéssel
Osszhangban a tagdijnemfizetés kezdd idOpontjatél a pénztirtag egyéni nyugdijszadmlajanak
befektetésekbdl szarmazé negyedéves hozamabol a hozam erejéig levonja a mindenkor
érvényes egységes tagdijnak a miikodési és likviditasi alapra juté havi hanyadat és azt a
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mikodési, illetve likviditasi alap javara jovairja (a tovabbiakban: elmaradt tagdij miatti
hozamelvonas).

Az elmaradt tagdij miatti hozamelvonas negyedéves gyakorisaggal torténik. Egy tizleti évben
csak egyféle levonasi gyakorisdg alkalmazhat6. A levonési gyakorisag megvaltoztatisara
vonatkozo6 dontést a Kiildottkozgytilés az iizleti évet megeldz6 évben hozza meg.

Az elmaradt tagdij miatti hozamelvonas mértéke nem haladhatja meg a negyedéves
iddszakban keletkezett hozamot. Amennyiben a targynegyedévi hozam nem éri el a levonhato
Osszeg mértékét, a Nyugdijpénztar nem jogosult a kiilonbdzetet érvényesiteni a korabbi
negyedév, félév, illetve év hozama terhére.

Az elmaradt tagdij miatti hozamelvonast a Nyugdijpénztar a targyiddszaki hozamjévairast
kovetden haladéktalanul végrehajtja, de nem kordbban, mint a tagdijfizetés elmulasztasanak
kezd6 id6épontja.

A Nyugdijpénztar akkor is jogosult az elmaradt tagdij miatti hozamelvonast a teljes
targyidészaki hozam terhére - az egységes tagdij mikodési és likviditasi alapra jutd
hanyadanak meg nem fizetett része erejéig - alkalmazni, ha a pénztartag a targyidészakra eso
tagdijat csak részben fizette meg.

Ha pénztartag nyugdijszolgaltatasra szerzett jogosultsagot vagy a 10 éves varakozasi id6 mar
eltelt, irasban bejelentheti a tagdij nem fizetésre vonatkozd dontését. Ebben az esetben nem
keriil sor a hozambol torténd levonasra. Ha a tagdij nem fizetés irdsban torténd bejelentése
utdn a pénztartag egyéni szamlajara tagdij utalds torténik, a tagdij nem fizetésre vonatkozo
nyilatkozat hatalyat veszti.

Ha a pénztirtag még nem toltotte be a tarsadalombiztositasi oregségi nyugdijra jogositd
nyugdijkorhatért, de az Opt.2.§.(5) bekezdés a) pontja alapjan nyugdijhatarozattal rendelkezik
a tagdij nem fizetés bejelentéséhez csatolni kell az Alapszabaly I1. rész 9.1. pont a - ¢ alpont
szerinti dokumentumot.

A tagdij nemfizetéssel a tagsagi viszony nem sziinik meg €s a tagdij nemfizetés idészaka a 10
éves varakozasi idobe beszamit.

A tagdijat nem fizetd pénztartag jogait a Il. rész 3. fejezet tartalmazza.

11.6. Tagi kolcson

A pénztartagok részére a tagdijjal rendezett tagsadgi viszony tartama alatt elsd izben a
varakozasi id6 harmadik évét kovetden tagi kdlcson nytjthato.

A Pénztar a tagi kolcsont a fedezeti tartalék terhére nyujtja és a pénztartag e szamlara fizeti
vissza. A kolcsonok egyiittes allomanya nem haladhatja meg a fedezeti alap mindenkori
allomanyénak 5 %-at.

A tagi kolcson igénybevételének feltétele

a.) Legalabb harom éves tagdijjal rendezett tagsagi viszony.
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b.) A tagi kdlcson igényl6lapon megjeloltek szerinti visszafizetése.
c.) A tagi kéleson igényl6lapon meghatarozott kamat és eljarasi dij megfizetése.
d.) A torleszt6 részletek késedelmes megfizetése esetén a késedelmi kamat megfizetése.

Nem nyujthato tagi kolcson, ha

a.) a tag a korabban felvett tagi kolcsonét nem fizette vissza, és a pénztar a hatralékot az
egyéni nyugdijszamlaval szemben érvényesitette,

b.) a tagnak tagi kdlcson tartozasa van,

c.) a tag Kilépési vagy atlépési szandékat a pénztarnak bejelentette,

d.) a tagnak tagi lekotése van.

11.6.1. A tagi kolcson igénylése

A tagi kolcson igénylése az erre a célra rendszeresitett igénylélapon torténik, amelyhez
csatolni kell az érvényes személyazonositd igazolvany (utlevél, vezetéi engedély) és a
lakcimkartya masolatat. A jovahagyasra alkalmas kolcsonigénylés feliilvizsgalata ¢és
jovahagyasa havonta két alkalommal torténik, melyrdl az igényld elektronikus levélcimén,
vagy ennek hidnydban levelezési cimén levélben kap értesitést. A kolesonigénylés elutasitasa
indokolast is tartalmazo értesitéssel torténik.

Az igényelhet6 tagi kolcson dsszege

A tagi kolcson legmagasabb Osszege a pénztartag egyéni szdmldjan a kolcson igénylése
napjan fennalloé egyenleg 30 %-a. A kolcson visszafizetésének ideje legfeljebb 12 honap,
amely havi részletekben vagy a futamidd végén egy 6sszegben torténik.

A tagi kolcson utan kamatot, egyszeri eljarasi dijat, az utalds koltségét és késedelmes
visszafizetés esetén késedelmi kamatot kell fizetni. A kdlcsont igénybevevd a kamatot a
folyositas napjatol a futamid6 végéig fizeti.

A kamat mértékét és az egyszeri eljarasi dijat az éves pénziigyi terv készitésekor az
Igazgatotanacs hatarozattal allapitja meg. Az eljarasi dij a koleson folydsitdsakor a toke
0sszegébdl levonasra keriil. A késedelmes visszafizetés esetén felszdmitott késedelmi kamat
mértéke a mindenkori jegybanki alapkamat kétszerese.

A kamat ¢és a késedelmi kamat elszamolasa a fedezeti alap, az eljarasi dij elszamolasa a
miikddési alap javara torténik.

A kamat, késedelmi kamat és eljarasi dij mértékérdl a kiildottek a Kiildottkozgyiilésen, a
pénztartagok évente egy alkalommal a szadmlaértesitd megkiildésével egyidejiileg kapnak
tajékoztatast.

11.6.2.A tagi kolcson folyositasa
A Nyugdijpénztar altal jovahagyott kolcsonok folyodsitdsdra havonta két alkalommal,
legkésObb az igénylés beérkezését kdvetd 15 napon beliil kertil sor.

A folyositas torténhet a pénztartag altal megadott lakossagi folyoszamlara vagy a pénztartag
altal megadott lakascimre.
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11.6.3.A tagi kolcson visszafizetése

A kolcson visszafizetése a tagi kdlcson igénylélapon megjelolt futamidé alatt €s modon, havi
részletekben minden honap 15. napjaig, illetleg évente egy alkalommal a futamidd utolso
honapjanak 15. napjaig torténik lakossagi folyoszamlardl atutalassal vagy atutaldsi
postautalvanyon.

A visszafizetés nem teljesitése

Amennyiben a Nyugdijpénztar megallapitja, hogy a pénztartag részére nyujtott tagi kdlcson
futamideje lejart és az egy Osszegili visszafizetési vagy részletfizetési kotelezettségét nem
teljesitette, irasban hataridé megadasaval felszolitja a teljesitésre. A hataridé eredménytelen
eltelte utan legkésébb a kodleson lejaratatol szamitott 180 napon beliil megallapitja a kdvetelés
Osszegét, a pénztar koltségeit, és azt a pénztartag egyéni nyugdijszamlajaval szemben
érvényesiti, amelyrdl a pénztartagot az adoigazolas egyideji megkiildésével értesiti.

Amennyiben a hatralék Osszegét a Nyugdijpénztar a pénztartag egyéni szamlajaval szemben
érvényesiti, a tagsagi viszony fennallasa alatt tovabbi tagi koélcson igénybevételére nincs
lehetdség. A hatralék Osszege a pénztartag adokoteles jovedelme, amely utan a
Nyugdijpénztar altal kiadott igazolds alapjan a pénztartagot adoeldleg ¢€s szocialis
hozzajarulas fizetési kotelezettség terheli.

Tagi kolcson tartozas esedékessé valasa

Ha a pénztartag a 10 éves varakozasi id0 letelte utan a fennalldé kolcsontartozas Gsszegét
meghalado igénybejelentéssel €1, vagy a tagsagi viszony az Alapszabalyban meghatarozott
barmely jogcimen megsziintetésre keriil a kolcsontartozas rendezése legkésdbb a tagsagi
viszony megsziintetésével kapcsolatos elszamolaskor esedékessé valik.

11.7. Varakozasi ido

A pénztartag az egyéni nyugdijszamlajan nyilvantartott 6sszeghez a varakozasi id6 eltelte, a
nyugdijszolgaltatashoz a nyugdijkorhatar elérése utan juthat hozza.

A varakozasi ido tartama

A varakozasi 1d6 a Nyugdijpénztarhoz benyujtott belépési nyilatkozatnak a Nyugdijpénztar
altal tortént zaradékolas idépontjaval kezdddik. A varakozasi id6 legrovidebb idotartama 10
év. A varakozasi id6 a tagsagi viszonynak a belépéstdl szamitott azon idészaka, amelynek
elteltével a pénztartag az egyéni nyugdijszamla koveteléshez hozzajuthat. Nyugdijpénztarbol
torténd atlépés esetén a tagsagi viszonyok alatt eltelt varakozasi idok Osszeszamitasra
keriilnek. A parhuzamosan fennall6 tagsagi viszonyok alatt egyidejlileg eltelt varakozasi id6k
csak egyszeresen vehetdk figyelembe.

Atlépés a varakozasi id6 letelte elott

A tagsagi viszony a varakozasi id6 letelte eldtt csak a pénztartagnak azonos tipusu pénztirba
valo atlépésével, illetve a pénztar megsziinése esetén sziintetheté meg.
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Kivétel: a varakozasi id6 letelte elott a pénztartag egészség- vagy Onsegélyezd pénztarba
atléphet, ha munkaképességét legalabb Gtven szézalékban -elvesztette, illetve legaldbb
negyven szazalékos mértékli egészségkarosodast szenvedett, ebben az allapotaban egy évig
javulas nem varhato és az illetékes hatosag igazolasanak masolatat csatolja.

11.7.1.Varakozasi id6 letelte utani lehetéségek

A pénztartag a varakozasi i1d6 letelte utan, de még a felhalmozasi iddszakban az egyéni
nyugdijszamlan 1év6 0sszeghez hozzaférés tekintetében irdsban valaszthat, hogy:

a.) a Nyugdijpénztarban valtozatlan feltételek mellett pénztartag marad,

b.) a pénztartagsagat folytatja, és — legfeljebb haromévente egy alkalommal — az egyéni
nyugdijszamldjan nyilvantartott 6sszeg egészét vagy egy részEét a nyugdijkorhatér elérése elott
felveszi;

C.) az egyéni nyugdijszamlajan nyilvantartott Osszeget egy Osszegben felveszi és a
Nyugdijpénztarbol kilép;

d.) tagdijfizetés nélkiil az egyéni nyugdijszamlajan 1évé Osszeget a Nyugdijpénztarban hagyja.

11.7.1.1.1génybejelentés

Tagsagi viszony folytatdsa mellett a hozam, illetve az egyéni szdmlan nyilvantartott egyenleg
egy részének vagy egészének kifizetéséhez sziikséges a Nyugdijpénztar altal rendelkezésre
bocsatott igénybejelentd nyomtatvany Kkitoltése, amelyhez csatolni kell az érvényes
személyazonosito igazolvany (utlevél, vezetdi engedély) €s a lakcimkartya masolatat.

A pénztartag részére torténd kifizetés feltétele a jogszabalyban eldirt azonositas elvégzése.

11.7.1.2. Hozam felvétele és részkifizetés

A hozam kifizetése adomentes. A toke kifizetését személyi jovedelemadd és szocidlis
hozzajarulas fizetése is terheli. Amennyiben az igényelt 6sszeg a szamlaegyenleg 85 %-at
nem haladja meg, az elszamolds egy szakaszban torténik, a kifizetésre alkalmas
igénybejelentés Nyugdijpénztarhoz torténd beérkezését kovetd 15 napon beliil.

A pénztartag részére torténd kifizetés feltétele a jogszabalyban eldirt azonositas elvégzése.
11.7.1.3. Tagdijfizetés mellett teljes Kifizetés

A kifizetésre alkalmas igénybejelentés alapjan az elszdmolés két szakaszban torténik. Az elsé
szakaszban a Nyugdijpénztarhoz torténd beérkezést kovetd 15 napon beliil atutalasra keriil az
egyéni szamla Osszegének 85 %-a. A fennmaradd rész a negyedéves hozamfelosztasra
tekintettel a bejelentés negyedévét kovetd 50 napon beliil keriil atutalasra. A kifizetés a
jogosult altal megjelolt belfoldi vagy kiilfoldi hitelintézeti atutaldsi betétszamlara
(bankszamlara) torténd utalassal vagy postai utalassal a lakascimre teljesithetd.

A pénztartag részére torténd kifizetés feltétele a jogszabalyban eldirt azonositas elvégzése.

11.7.1.4. A Kkifizetést terhelé dijak, ado és jarulék

Az egyéni szamlarol torténd elsd kifizetést 3.000 Ft eljarasi dij, a felvett 0sszeg utalasanak
koltsége és a személyi jovedelemado terheli. A masodik kifizetést csak az utalas koltsége és a
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személyi jovedelemado terheli. A szocialis hozzajarulas megfizetése mindkét kifizetésnél a
pénztartag kotelessége.

Az elszamolasrdl és tagsagi viszony megsziinésérdl kifizetdi igazolas keriil kikiildésre. A
tovabbi szabalyokat az Elszdmolasi Szabalyzat tartalmazza.

11.8. Tagi lekotés

A pénztartag — a varakozasi id6 letelte, illetve a nyugdijkorhatar elérése utan - egyéni szamla-
kovetelésének legfeljebb 50 %-at ,,A hitelintézetekr6l és a pénziigyi vallalkozasokrol szold
torvény (tovabbiakban: Hpt.)” hatidlya ald tartozo hitelintézettel kotott szerzédésben
fedezetként felajanlhatja, amennyiben rendelkezik arr6l, hogy a Nyugdijpénztar az egyéni
nyugdijszamlajara tagi lekotést vezessen fel.

A tagi lekotés a Nyugdijpénztar altal kiadott, a tagi lekotésnek a tag egyéni nyugdijszamléjara
vezetésérol szol6 nyilatkozattal jon létre.

A tagi lekotés torlését a Nyugdijpénztarnal a pénztartag, a pénztartag haldla esetén a
kedvezményezett, valamint a hitelszerz6désben foglalt feltételek teljesiilése esetén tagi
lekotés jogosultja kezdeményezheti a tagi lekotéssel biztositott kovetelés megsziintének
egyidejii igazoldsa mellett.

Amennyiben a hitel nem kertil visszafizetésre ¢és a hitelintézet a tagi lekotésbdl szarmazdan

igényt érvényesit, azt ugy kell tekinteni, mintha a pénztartag az egyéni nyugdijszdmldjan
nyilvantartott 6sszegbdl Kifizetést igényelt volna.
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11.9. A tagsagi viszony megsziinése

11.9.1. Altaldnos rendelkezések
Az dnkéntes pénztari tagsagi viszony megszinik:

a.) a pénztartag halalaval;

b.) a pénztartag kilépésével (nyugdijszolgaltatas, 10 éves varakozasi id6 leteltével torténd
kilépés)

C.) mas pénztarba atlépésével.

A pénztartag csak azonos tipusu pénztarba 1éphet at, az alabbi kivételekkel:

a.) a varakozasi id6 letelte el6tt a pénztartag egészség- vagy onsegélyezd, tovabba egészség-
¢s Onsegélyez6 pénztarba atléphet, ha munkaképességét legalabb Otven szazalékban
clveszitette, illetve legalabb negyven szazalékos egészségkarosodast szenvedett, és ebben
az allapotaban legalabb egy évig javulds nem varhatd, valamint az illetékes hatosag
igazolasat bemutatja.

b.) egészségpénztar, dnsegélyezd pénztar, egészség- és dnsegélyezd pénztar tagja az Opt. 2.
§ (5) Dbekezdés a.) pontjaban meghatarozott nyugdijkorhatar betoltésekor
nyugdijpénztarba atléphet

C.) a pénztarak kozotti atlépés esetén, illetve amennyiben valamely okbol kiilonb6zo
nyugdijpénztarakban fennallo tagsagi jogviszonyok alatt eltelt varakozasi idék
Osszeszamitasa sziikséges, akkor az érintett tagsagi jogviszonyok alatt eltelt varakozasi
id6k Osszeszamitandok azzal, hogy a parhuzamosan fennallo tagsagi jogviszonyok alatt
egyidejiileg eltelt varakozasi idok csak egyszeresen vehetok figyelembe.

11.9.2. Igénybejelentés

A pénztartag, illetve a kedvezményezett (6rokos) részére torténd kifizetéshez sziikséges a
Nyugdijpénztar altal rendelkezésre bocsatott igénybejelentd nyomtatvany kitoltése, amelyhez
csatolni kell az érvényes személyazonositd igazolvany (utlevél, vezetéi engedély) és
lakcimkartya masolatat.

Nyugdijszolgaltatas igénylése esetén, ha a pénztartag nem toltétte be a tarsadalombiztositasi
Oregségi nyugdijra jogositd nyugdijkorhatart, csatolni kell az ellatasat folyositd intézmény
hivatalos dokumentumat, amely lehet a:

a.) a Nyugdijfolyosito Igazgatosag hatarozatanak teljes masolata, vagy

b.) a hatarozat masolatanak azon része, amely alapjan a jogosult személye, az ellatast
folyodsitd intézmény, az ellatds tipusa egyértelmiien azonosithatd és tartalmazza a
folyosito intézményt hitelesitd részt (pecsét, alairas), vagy

C.) a Nyugdijfolyosito Igazgatésag olyan dokumentumanak masolata, amely tartalmazza a
jogosult nevét, sziiletési idejét, lakdscimét, a folyodsitott ellatas tipusat és a folydsitasra
vonatkoz6 idépontot.

A pénztartag részére torténd kifizetés feltétele a jogszabalyban eldirt azonositas elvégzése.
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11.9.3.Kifizetés az egyéni szamlarol

A tagsagi viszony megsziinése esetén a pénztartaggal, illetve kedvezményezettjével
(orokosével) elszamolasi kotelezettség keletkezik. Az elszamolas a tagsagi viszony
megsziinése esetén a kifizetésre alkalmas igénybejelentés alapjan két szakaszban torténik. Az
els6 szakaszban a nyugdijpénztarhoz torténd beérkezést kovetd 15 napon beliil atutaldsra
keril az egyéni szamla Osszegének 85 %-a. A fennmaradd rész a negyedéves
hozamfelosztasra tekintettel a bejelentés negyedévét kovetd 50 napon beliil keriil atutalasra. A
pénztartag, kedvezményezett (6rokos) részére torténd kifizetés a jogosult altal megjeldlt
belfoldi vagy kiilfoldi hitelintézeti atutaldsi betétszamlara (bankszamlara) torténd utaldssal
vagy postai utalassal a lakascimre teljesitheto.

11.9.4. A kifizetést terhel6 dijak, adé és jarulék

Nyugdijszolgaltatas és kedvezményezett (6rokos) részére torténd Kifizetésnél az elso kifizetést
3.000 Ft eljarasi dij és a felvett 6sszeg utalasanak koltsége, a masodik kifizetést csak az utalds
koltsége terheli. A jaradékszolgaltatast igénybevevd pénztartag esetében az elsd kifizetést
3.000 Ft eljarasi dij és a felvett 0sszeg utaldsanak koltsége, a tovabbi havi kifizetéseket csak
az utalas koltsége terheli.

A 10 éves varakozasi i1d6 leteltét kovetd kilépés esetén az egyéni Szamlarol torténd elsod
kifizetést 3.000 Ft eljarasi dij, a felvett 6sszeg utalasanak koltsége és a személyi jovedelemado
terheli. A masodik kifizetést csak az utalas koltsége és a személyi jovedelemado terheli. A
szocialis hozzajarulas megfizetése mindkét kifizetésnél a pénztartag kotelessége.

Az elszamolasrol és tagsagi viszony megsziinésérdl kifizet6i igazolas keriil Kikiildésre. A
tovabbi szabalyokat az Elszamolasi, illetve Szolgaltatasi Szabalyzat tartalmazza.

A tagsagi viszony megszlinésének idépontjai:

a.) Elhalalozas esetén a kedvezményezett (6rokos) igénybejelentése beérkezésének napjaval.
b.) Nyugdijszolgaltatas igénybevétele esetén azzal az idOponttal, amikor a pénztir a
szolgéaltatasi kotelezettségének maradéktalanul eleget tett. 10 éves varakozasi id6 elteltével
torténd kilépésnél a kilépési nyilatkozat beérkezésének napjaval.

c.) Mas pénztarba atlépésnél az atlépési igény beérkezésének napjaval.

11.9.5. A pénztartag halila

11.9.5.1. A kedvezményezett jelolés, 6rokos

A pénztartag haldla esetére természetes személy kedvezményezettet (halaleseti
kedvezményezett) jeldlhet a belépési nyilatkozaton, kézokiratban vagy teljes bizonyito ereji
maganokiratban, illetve a Nyugdijpénztar altal rendszeresitett formanyomtatvanyon.

A pénztartag kedvezményezett jel6lési nyilatkozata a Nyugdijpénztar tudomasulvételével, a
jelolés megtételének idOpontjara visszamendlegesen valik hatalyossd. A belépési
nyilatkozaton tett kedvezményezett jelolést a tagsagi okirat tartalmazza.

Amennyiben a pénztartag egyidejileg tobb kedvezményezettet jelol meg, akkor ellenkezd
rendelkezése hianyaban a megjelolt személyek egyenld aranyban valnak jogosultta.
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A pénztartag kozokiratban, teljes bizonyitd erejii maganokiratban vagy a Nyugdijpénztar altal
rendszeresitett formanyomtatvanyon barmikor 10j kedvezményezettet jeldlhet. A
Nyugdijpénztar a kedvezményezett jelolésr6l a tudomasszerzést kovetdé 15 napon belil 1j
tagsagi okirat megkiildésével értesiti a pénztartagot.

A kedvezményezett jelolés hatalyat veszti, ha

a.) a pénztartag a korabbi kedvezményezett-jelolését visszavonja, vagy helyette masik
kedvezményezettet jeldl,

b.) a kedvezményezett a pénztartag halala el6tt meghal,

C.) a pénztartag a kedvezményezett — a birdsag jogerds itélete szerint — szandékos
cselekménye kovetkeztében hal meg. Ebben az esetben a kedvezményezett az egyéni
szamlabodl nem részestilhet.

Tobb kedvezményezett esetén, ha valamely kedvezményezett meghal, akkor az egyéni szamla
ra esO részébdl a pénztartag halala idépontjaban még életben 1évé kedvezményezettek a
jogosultsagaik ardnyaban részesednek.

Ha a pénztartag kedvezményezettet nem jelolt, vagy a jel6lés hatalyat vesztette, akkor
kedvezményezettnek a pénztartag természetes személy Orokdsét kell tekinteni, orokrésze
aranyaban. Az 0rokos jogallasa a kedvezményezettével megegyezik. Ha a pénztartagnak az
oroklés torvényben szabalyozott rendje szerint természetes személy 6rokose nincs, akkor az
egyéni szamlan 1évé Osszeg a Nyugdijpénztarra szall, és azt a Nyugdijpénztar fedezeti
tartalékan a pénztartagok egyéni szdmlai és a szolgaltatasi tartalékok javara a jovairas
idépontjaban fennall6 egyenlegek figyelembevételével kell elszamolni.

A kedvezményezett(ek) a pénztartag halalanak idopontjaban az egyéni szamla kizarolagos
tulajdonosava valik (valnak). A Nyugdijpénztar a kedvezményezett jelolésérol a nala Orzott
okirat alapjan, a kedvezményezett jogosultsaganak igazolasat kovetéen 3 munkanapon beliil
megteszi a kedvezményezett valasztasanak teljesitéséhez sziikséges intézkedést.

A pénztartagnak a felhalmozasi idészakban torténd halala esetén a kedvezményezett (6rokos)
a jogosultsaganak igazolasat kovetden irasban nyilatkozik, hogy a ra es részt

a.) egy Osszegben felveszi,

b.) az alapszabaly rendelkezésének megfeleléen sajat nevén a Nyugdijpénztirban hagyja
tagdijfizetés folytatasaval vagy anélkiil,

c.) mas, azonos tipust pénztarba atutaltatja.

Amennyiben a kedvezményezett azzal a lehetdséggel ¢él, hogy a ra esé részt a
Nyugdijpénztarban hagyja tagdijfizetés folytatasaval vagy anélkiil, a varakozasi idejébe be
kell szamitani az elhunyt pénztartag varakozasi idejét is.

Amennyiben a kedvezményezett a ra es6 részt sajat nevén a Nyugdijpénztarban hagyja tagdij
fizetés folytatasa nélkiil, az Alapszabaly II. rész 5. fejezetében foglaltak szerint az elmaradt
tagdij miatti hozamelvonast kell alkalmazni.

11.9.5.3. Elszamolas a kedvezményezettel (6rokossel)

A kedvezményezett (6rokos) valasztasanak teljesitéséhez sziikséges a Nyugdijpénztar altal
rendelkezésre bocsatott igénybejelentés kitdltése, a halotti anyakonyvi kivonat madsolati
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példanyanak (6rokos esetén az O6roklési bizonyitvany vagy jogerds hagyatékatadd végzés
masolatanak), valamint a kedvezményezett (6rokos) az érvényes személyi igazolvany (atlevél,
vezetdi engedély) ¢és lakcimkartya masolatdnak csatoldsa, tovabba a személyes
ligyfélazonositas. Amennyiben a kedvezményezett (6rokos) kiskora és az 6t megilletd rész a
meghaladja a jogszabalyban meghatarozott mértéket, a kifizetéshez a fenti iratokon feliil a
gyamhivatal hatarozata is sziikséges.

Amennyiben a nyugdijpénztar irasbeli felhivasara a kedvezményezett a felhivas igazolt
kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliill nem teszi meg a nyilatkozatot, akkor a
nyugdijpénztarnak Ogy kell eljarnia, mintha a kedvezményezett a kovetelés egydsszegi
felvétele mellett dontott volna, és a kdvetelés Osszegét — az esetlegesen felmeriilé koltségek és
kovetelések Osszegével csokkentve — a kedvezményezett javara, annak lakohelye szerint
illetékes jarasbirosagnal a negyedévet kdvetd 50. napig biroi letétbe kell helyeznie, amelynek
koltsége a kedvezményezettet (6rokost) terheli.

A pénztartagnak a sajat jaradék folyositasa alatt bekovetkezett haldla esetén a szolgaltatasi
szamlan fennmarad6 Osszeg a kedvezményezettet, annak hianyaban az orokost illeti meg.
Ilyen esetben a Nyugdijpénztar egydsszegi kifizetést teljesit.

A kedvezményezett (6rokos) részére torténd halaleseti kifizetés a személyi jovedelemadorol
sz616 torvény alapjan nem mindsiil jovedelemnek ¢és illetékmentes.

11.9.6. A pénztartag kilépése
Varakozasi id6 letelte utani kilépés

A kifizetés a benyujtott igénybejelentés alapjan torténik. A hozam kifizetése adomentes. A
toke kifizetését személyi jovedelemado és szocialis hozzajarulas fizetése is terheli.

11.9.7. Nyugdijszolgaltatas
A Nyugdijkorhatart eléro pénztartag irasban nyilatkozik arrdl, hogy:

a.) egy Osszegben vagy jaradék formajaban veszi igénybe a nyugdijszolgaltatast és a tagdijat
tovabb nem fizeti, vagy

b.) az egyéni nyugdijszamlajan 1évé Osszeg meghatarozott részét egy Osszegben, a
fennmaradé részt pedig jaradék formajaban veszi igénybe, és a tagdijat tovabb nem fizeti,
vagy

c.) a tagdijat fizeti és a nyugdijszolgaltatast nem veszi igénybe, vagy

d.) az egyéni nyugdijszamlajan felhalmozott Gsszeget a Nyugdijpénztarban hagyja, és a
tagdijat tovabb nem fizeti, vagy

e.) az egyéni nyugdijszdmlajan 1év0 0sszeg meghatarozott részEét egy Osszegben vagy jaradék
formajaban igénybe veszi és a tagdijat tovabb fizeti, vagy

f.) az egyéni nyugdijszamldjdn 1év0 Osszeg meghatarozott részét egy Osszeg vagy jaradék
formajaban igénybe veszi €s a tagdijat tovabb nem fizeti.

Amennyiben a pénztartag az e.) vagy f.) pont szerinti valasztassal él, Gjabb nyilatkozatot
legkordbban egy év elteltével tehet.
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A nyugdijszolgaltatas lehet: egy Osszegli szolgaltatas, sajat jaradékszolgaltatas, illetve
egyOsszegli €s sajat jaradék folyodsitas kombinacidja.

Az egyOsszegli szolgaltatdst a Nyugdijpénztir a szolgaltatist igényld pénztartag egyéni
fedezeti tartalékanak teljes 0sszege alapjan egyosszegl kifizetésként teljesiti.

A sajat jaradék szolgaltatas hatarozott idétartamu, az elért hozamokat és koltségeket
figyelembe vevd biztos (banktechnikai) jaradék.

A sajat jaradék havi, vagy féléves gyakorisaggal folyodsithatd. A sajat jaradék legalabb 5 éves
idotartamt. A megallapitott jaradék legkisebb 0sszege havi 10.000 Ft. A jaradékfolyositas
eldleges. A jaradék folyositasdnak megkezdése utdn nincsen lehetdség a szolgaltatas
tipusanak megvaltoztatasara.

A 2016. januar 1-jét megel6zOen igényelt hatarozott idejii jaradékszolgaltatast a
Nyugdijpénztar a szolgaltatast igényld pénztartag részére rendelkezésre allo fedezeti tartaléka
terhére a meghatarozott idétartamon keresztiil havonta folyositja és évente ujraértékelt
Osszegben fizeti.

A jaradékok Osszegét — a technikai kamatlab figyelembe-vételével — a Pénztar aktuariusa
minden évben Ujraértékeli, és errdl a Pénztar az érintett tagokat levélben tajékoztatja.

Igényjogosultsag

Nyugdijszolgaltatast igényelhet az a pénztartag, aki a szolgaltatasra jogosultsagot szerzett. A
nyugdijszolgaltatas feltétele a tarsadalombiztositasi jogszabalyokban meghatarozott
nyugdijkorhatar betoltése. A kiegészitd nyugdijpénztar alkalmazasaban a nyugdijkorhatar
fogalmat az Opt. 2.§.(5) a.) pontja hatarozza meg.

A nyugdijszolgaltatas teljesitése

A nyugdijszolgaltatasi kotelezettség teljesitése a Nyugdijpénztarhoz beérkezett, kifizetésre
alkalmas igénybejelentés alapjan torténik.

A 2012. december 31. napjaig belépett pénztartagok esetében az egyOsszegi
nyugdijszolgaltatas és jaradékszolgaltatds adomentes, amennyiben a szolgaltatast igénybe
vevé személy haroméves tagsagi viszonnyal rendelkezik. A 2013. januar 1-jétdl létesitett
tagsagi viszony esetén az egyosszegli nyugdijszolgaltatds és jaradékszolgaltatas csak akkor
adomentes, ha a jogosult tagsagi viszonya (atlépés esetén korabbi tagsagi viszonya) a
teljesités évét megel6zo tizedik adoévben vagy azt megel6zden keletkezett.

A jaradékszolgaltatas folyositasara elsd izben az igénybejelentés Nyugdijpénztarhoz térténd
beérkezését kvetd 15 napon beliil kertil sor.

A jaradékszolgaltatast a Nyugdijpénztar havonta, meghatarozott idétartamon keresztiil,
rogzitett és évente Ujraértékelt dsszegben fizeti. Az utaldsra minden honap 5. munkanapjaig
keriil sor. A futamidd végén az utolsd havi jaradék utalasara a negyedéves hozamfelosztasra

tekintettel a targynegyedévet kovetd 50 napon beliil keriil sor.

A pénztartag részére torténo kifizetés feltétele a jogszabalyban eldirt azonositas elvégzése.

38



11.9.8. A pénztartag kizarasa

Amennyiben a pénztartag a vallalt tagdijfizetési kotelezettségének a tagsagi viszony
I1étesitésétol kezdddden 10 éven keresztiil, a Nyugdijpénztar ajanlott kiildeményben torténo
felszolitasara sem tesz eleget és nem kezdeményezi masik pénztarba torténd atlépését a
Nyugdijpénztar tagjai Sorabol a pénztartagot kizarhatja.

111. RESZ

EGYEB RENDELKEZESEK

111.1. Munkaltatéi tag és tamogato jogallasa

A munkaltatoi tagra vonatkozo rendelkezések

A Nyugdijpénztdr munkaltatoi tagja lehet az a természetes vagy jogi személy, aki a
Nyugdijpénztarral kotott szerz6dés alapjan munkavallaldjanak tagdijfizetési kotelezettségét
egészben vagy részben atvallalja (munkaltatoi hozzajarulas).

A szerz6déskotésre vonatkozo szabalyok

A részletes szabalyokat a torvényi rendelkezés alapjan a Nyugdijpénztar és a munkaltatd
kozott 1étrejott szerzodés tartalmazza. A munkaltatoi tag és a Nyugdijpénztar kozotti
szerzOdést, szerz0dés modositast az lgazgatotanacs elndke irja ald és az Igazgatdtandcs
jovahagyasaval valik érvényessé. A megkotott szerzédésekrdl az lgazgatdtanacs az éves
beszamolo keretében ad tajékoztatast a Kiildottkozgytilés részére.

A munkaltatoi hozzajarulési kotelezettséget vallalo munkaltatdé a munkaltatoi hozzajarulasbol
egyetlen olyan munkavallalojat sem zarhatja ki, aki nala legalabb hat hodnapja
munkaviszonyban (kézalkalmazotti, kozszolgalati, szolgalati jogviszonyban) all.

A munkaltatoi hozzajarulas minden pénztartag munkavallalora nézve azonos 0sszegli vagy a
munkabérének azonos szazaléka, amelyet a munkaltatd koteles az alkalmazott altal valasztott
pénztartol fliggetleniil egységesen megallapitani. A munkabér szdzalékaban meghatarozott
munkaltatdéi hozzajarulds esetén a munkaltatd meghatdrozhatja a hozzajarulas legkisebb és
legnagyobb Gsszegét is.

A munkaltatd az elézéekben foglaltaktol — korcsoportonként egységesen — felfelé eltérhet
azon alkalmazottai tekintetében, akik 15 éven beliil betdltik a nyugdijkorhatart.

A nyugdijkorhatart betoltott alkalmazottak esetében a munkaltatdoi hozzajarulas nem

haladhatja meg a nyugdijkorhatart be nem toltott alkalmazottak részére megallapitott
munkaltatoi hozzéjarulast.
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A munkaltatdi tag jogai

A munkaltatéi tag képviseldje a Nyugdijpénztar Kiildottkdzgylilésén tandcskozasi joggal
vehet részt.

Ha az egy munkaltatoi tag altal fizetett hozzajarulas eléri vagy meghaladja a nyugdijpénztar
tagdijbevételének 50 szazalékat, a munkaltatd képvisel6je jogosult egy tagot legfeljebb ezt a
naptari évet kovetd 5 évre az Ellendrzd Bizottsagba kijeldlni. A tisztség betdltéséhez a kijelolt
tagnak az ellen6rzo bizottsagi tagokra iranyado feltételeket kell teljesitenie. A munkaltatoi tag
altal az Ellen6rz6 Bizottsagba kijelolt tag tisztségét a kijel6lés elfogadasaval szerzi meg.

A tamogato jogallasa

A Nyugdijpénztar tamogatdjanak mindsiil az a természetes vagy jogi személy, aki eseti vagy
rendszeres pénzbeli, vagy nem pénzbeli szolgaltatast teljesit (a tovabbiakban: adomany) a
Nyugdijpénztar javara ellenszolgéltatas kikotése nélkiil.

A tamogatd adomanylevélben vagy tdmogatdi szerz6désben jogosult meghatarozni, hogy a
Nyugdijpénztar az adomanyt milyen célra és milyen modon hasznalhatja fel.

A tdmogatas a pénztartagsag egészének, a teljes pénztartagsdgot szolgaldo miikddési kiadasok
fedezetére vagy az alabbiakban felsorolt tagsagi kor valamelyikének nyujthato:

a.) A tamogaté munkaltatoval munkaviszonyban allé pénztartagok.
b.) A tamogaté6 munkaltatoval munkaviszonyban alloé pénztartagok, akiknek a valaszthatd
béren kiviili juttatas keretdsszegébdl maradvanya keletkezett.

A Nyugdijpénztar a gazdalkodasardl és pénziigyi helyzetérdl (ideértve a feliigyeleti birsdgot
Is) évente egyszer a Kiildottkozgyiilésen tajékoztatja a munkaltatdi tagokat és tamogatokat.
Ezen tdlmenden az éves beszamolo €s a konyvvizsgalodi zaradék a targyévet kovetd €v junius
30. napjatol az internetes honlapon is megtekinthetd.

111.2. A nyugdijpénztar megsziinése

A Kiildottkozgytilés kétharmados szavazattobbséggel elhatarozhatja a Nyugdijpénztar
megsziinését, szétvalasat, vagy mas pénztarral torténd egyesiilését.

A Nyugdijpénztar — a felszamolas esetét kivéve — Csak végelszamolassal szlinhet meg. A
Nyugdijpénztar megsziintetésére irdnyuld szandékot a Feliigyeletnek be kell jelenteni. A
Feliigyelet a Nyugdijpénztar jogutdéd nélkiili megsziinésekor — a felszamolés kivételével -,
amennyiben a Kiildottkozgytlilés ezt hatarozatban kéri, végelszamoldt nevezhet ki. A
végelszamolo koltségeit a Nyugdijpénztar viseli.

A Nyugdijpénztar felszdmolasara a csddeljarasrol és a felszdmolasi eljarasrol szol6 1991. évi

XLIX. torvény rendelkezéseit, a végelszamolasi, kényszer-végelszadmolasi vagy
kényszertorlési eljarasra pedig a cégnyilvanossagrol, a birosagi cégeljarasrol és a
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végelszamolasrol szold 2006. évi V. torvényt (tovabbiakban: Ctv.) az Opt-ben foglalt
eltérésekkel kell alkalmazni.

A Nyugdijpénztar a Kiildottkozgytilésnek a végelszamoldsi eljaras meginditasardl szo6lod
dontését kovetd 30 napon belill koteles a dontést az illetékes birdsagnak bejelenteni. A
végelszamolas kezdd idOpontjdban az Ellendrzd Bizottsagi tagok megbizatasa nem sziinik
meg.

A végelszamolas elhatarozasat kovetden a pénztar uj tagot nem vehet fel, és koteles a
végelszamolasi eljarast lefolytatni.

A végelszamolas kezdd idOpontjat kovetden kezdeményezett atlépések esetén a tagi
kovetelések atutalasa csak a végelszamolds lefolytatasat kovetden, a nyilvantartasbol valod
torlést kovetd 15 napon beliil torténik meg.

A birdsag a végelszamolo nyilvantartasba vételéré rendelkezd, illetve az Igazgatotanacsi
tagok nyilvantartasbol torlésérél rendelkezd végzésének meghozatalat kovetden a
cégkozlonyben a Ctv.102.§.(2) bekezdésében foglaltaknak megfelel6 kozleményt tesz kozzé.

A Feliigyelet a végelszamolas lefolytatasat koteles ellendrizni.

A Nyugdijpénztar a Kiildottkozgytilésnek a Ctv. 111.§.(1) bekezdése szerinti kérdésekben
hozott dontését koveté 30 napon belill koteles a tevékenysége lezarasa iranti kérelmet a
Feliigyelethez benytjtani. A birdsag a pénztart a nyilvantartasbol a Feliigyelet tevékenységet
lezard hatarozatanak jogerdre emelkedését kovetden torli.

A Nyugdijpénztar végelszamolasa esetén az Ellendrz Bizottsagi tagok pénztari tagsagi
jogviszonya ¢és Ellen6rz6 Bizottsagi megbizatasa a Nyugdijpénztar megsziinésével
egyidejiileg ér véget.

A Nyugdijpénztar jogutdd nélkiili megsziinése esetén a pénztartag a ra jutd vagyonrészt:

a.) Atlépés esetén masik nyugdijpénztarba atviheti. Ebben az esetben a pénzosszeget a
pénztartag a masik nyugdijpénztarban meglévo egyéni szamlajan kell jovairni.

b.) A pénztartag az egyéni szamla Osszegét egy Osszegben felveheti. Felhalmozasi idészakban
1évo pénztartag esetében ez a kifizetés nem mindsiil pénztari szolgaltatasnak.

Fenti esetekben az atutalasokat, illetve kifizetéseket a Nyugdijpénztar a vagyonfelosztasi
javaslat elfogadasat kovetd 15 napon beliil koteles teljesiteni. Az atutalas teljesitésével a
tagok — ide nem értve az Ellen6rz6 Bizottsagi tagokat — tagsagi jogviszonya megsziinik. A
végelszamolas lefolytatasat kovetden fennmaradé vagyont a Nyugdijpénztir az
Alapszabalyban foglaltak szerint, a nyilvantartasbol vald torlést kovetd 15 napon beliil fizeti
ki, illetve utalja at.
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IV. ZARO RENDELKEZES

A Vasutas és Kozlekedési Dolgozok Onkéntes Nyugdijpénztira jelen 8. szamii
modositisokkal egységes szerkezetbe foglalt  Alapszabdlyat a  Nyugdijpénztar
Kiildottkozgytilése 2022. majus 26-an fogadta el, amely 2023. januar 1-jén lép hatdlyba.

A 8. szamu moédositassal egységes szerkezeti Alapszabaly 42 oldalbol és 1 mellékletbol all.

Budapest, 2022. majus 26.

David Ilona Kissné Henzély Adél
Igazgatotanacs elnoke . jegyzokonyv vezetd
Polcz Kornélia Gyo6ri-Csoka Ildiko
hitelesitd tag hitelesitd tag

Az Alapszabalyt szerkesztette és ellenjegyezte:

dr. Bakos Péter Adam egyéni iigyvéd

Ellenjegyzés kelte: Budapest, 2022. majus 26.

Ellenjegyz6 ligyvéd kamarai azonositd szdma (KASZ): 36056764;

Ellenjegyz6 ligyvéd irodajanak székhelye: 1181 Budapest, Hossziuhaz u. 3.1.em.4.
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Zaradék

A Vasutas Onkéntes Nyugdijpénztar jelen 8. szdmi modositasokkal egységes szerkezethe
foglalt Alapszabalyat a Nyugdijpénztar Kiildottkozgytilése 2022. majus 26-an fogadta el. A
modositas tényét az Igazgatdtanacs elndke, mint a Kiildottkozgyiilés levezetd elndke, a
jegyzokonyvvezeto és a jegyzokonyv két hitelesitéje alairasukkal igazoltak.

A civil szervezetek birdsagi nyilvantartasardl és az ezzel Osszefiiggd eljarasi szabalyokrol
sz0l6 2011. évi CLXXXI. torvény 38.§.(2) bekezdése alapjan, a kérelmezé jogi
képviseldjeként igazolom, hogy az Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege
megfelel az Alapszabaly modositasok alapjan hatalyos tartalmanak. Az egységes szerkezetii
Alapszabaly elkészitésére a létesité okirat 1. rész 6.2. és II. rész 5. pontjainak részbeni
valtozasa adott okot. A valtozasokat vastagon szedett és ddlt betiitipus jeloli.

Az Alapszabaly 8. sz. modositassal egységes szerkezetii papiralapu okiratanak elsé példanyat
annak minden oldalat az alairok a kézjegyiikkel ellattak és a 42. oldalon alairtak, mig az okirat
tovabbi példanyait — az iigyvédi tevékenységrol szolo 2017. évi LXXVIIL térvény (Uttv.)
43.§ (2) bekezdés b.) pontjaban foglalt kovetelmény melldzésével — az ellenjegyz0 ligyvéd az
Uttv. 43. § (4) bekezdése alapjan ugy flizte dssze, hogy az az okirat sérelme nélkiil nem
megbonthato.

Budapest, 2022. majus 26.

David llona dr. Bakos Péter Adam
Igazgatotanacs elnoke egyéni tigyvéd

43



©oXNOA~ WD

WWWWWWWWNNNDPNIODNNNDNDNDNND—E, P, PR P, RPRPRPRRPRPRPRRERE
N Ok, WN,POOO0ONO0OOULMDDWNPEFPODVOVONNOOPRWDNEO

Tivald Attilané
Mosonyiné Otta Eva
Beniczky Lajosné
Fiist6s Janosné
Apko Laszloné
Nemes Ferencné
Hornok Klara
Toth Frida

Fogarasi Emdoke

. Elek Gyorgyné

. Mari Gabor

. Csernak Eva

. Burai Tiinde

. Ravadits Istvan

. Kiss Pal Sandor

. Dr. Kurucsai Laszlo
. Veréb Gyo6zoné

. Lippa Laszloné

. Steigervald Ottoné
. Dr. Arva Pal

. Ulveczki Péter

. Toth Gyula

. Balogh Jenéné

. Fodor Gézané

. Osvath Endréné

. Szab6 Gyula

. Hollé Vilmos

. Fitor Julianna

. Nagy Lajos

. Bocsi Péter

. Dr. Tabori Gyorgy
. Gyarmati Péter

. Balla Zoltan Gyorgy
. Szendrei Matyasné
. Hajda Mihalyné

. Keresztes Sandor

. Kisabonyi Ernéné

MELLEKLET

A Vasutas Nyugdijpénztar alapito tagjai:

38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.

49.
50.
51.
92.
53.
54.
95.
56.
57.
58.
99.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.

67.
68.
69.
70.

71.

Kispal Jozsef

Rozsa Sandor
Garamszegi Gyula
Héczey Szab6 Mihaly
Kantor llona
Dobrosi Istvan
Gerencsér Judit
Melisek Janos Adam
Fontos Jozsef

Zvada Mihaly
Vojtonovszkiné
Toth Veronika
Holes Laszlo

Dr. Juhasz Jozsef
Gyorki Gyorgyné
Dr. Laboda Jozsef
Siile Miklos

Dr. Kolumban Gyorgy
Doérnyei Szilard

Dr. Nagy Sandor
Gasko Istvan

Dr. Markus Imre
Szabo Lilla

Szab¢6 Tivadar
Karadi Laszlo

Dr. Borsik Janos
Lukacsi Balint
Lepesi Zoltan Laszlo
Juhos Antalné
Mathéné

dr. Bertok Judit
Hangonyi Zoltan
Apavari Jozsef
Varga Gyulané

Kis Imréné

Sztupnik Etelka
Majoros Imre
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72. Ruzsali Jozsefné

73. Polgarné Konkoly
Judit

74. Veres Sandor

75. Biacs Béla Zoltan

76. Dr. Skrabski Arpad

77. Hargitai Ferencné

78. Gacsné Kalman Klara

79. Bali Jozsefné

80. Kiss Laszlo

81. Nagy Janosné

82. Rutkai Bélané

83. Dr. Bajnai Gabor

84. Kovacs Lajosné

85. Gombos Attila

86. Tislér Gabor

87. Molnarné Németh
Katalin

88. Keller Pal

89. Erdei Jenéné

90. Sallai Piroska

91. Paksi Lajos

92. Barta Kalman

93.Fenyvesi Zoltanné

94. Varga Jozsetné

95. Kiss Laszloné

96. Szilagyi Sandor

97. Egei Antalné

98. Toth Gyulané

99. Szamfira Katalin

100. Kovacs Jozsef

101. Istvan Janosné

102. Kovacs Ferenc

103. Rozsa Istvan

104. Dr. Tallosy Imre



