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A pénztartagok tajékoztatdsa érdekében készitettiik el ezt az Osszedllitast Osszefoglalva a
Nyugdijpénztarbol torténd kifizetési lehetdségeket.

Az onkéntes nyugdijpénztari tevékenység szabalyozasa

1. Az Onkéntes Kolcsonds Biztositopénztarakrol szold 1993. évi XCVI torvény
(tovabbiakban: Opt.).

2. 281/2001.(X11.26.) kormanyrendelet az Onkéntes kolcsonds nyugdijpénztarak
befektetési és gazdalkodasi szabalyairol.

3. 223/2000.(X11.19.) kormanyrendelet az Onkéntes nyugdijpénztarak beszamold

készitési és konyvvezetési kotelezettségeinek sajatossagairol.

A személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL. torvény (SZJA).

A Vasutas Onkéntes Nyugdijpénztar Alapszabélya és Szabélyzatai.
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Az onkéntes nyugdijpénztari tagsag célja

A munkavallal6é az allami nyugdij kiegészitése céljabél a munkaviszonyban eltoltott aktiv
¢vei alatti tagdijfizetéssel hosszu tava - akdr tobb évtizedes - megtakaritast végez. A
befizetett tagdijakat a Nyugdijpénztar befekteti, ezaltal a tag megtakaritasa folyamatosan
kamatozik (hozam).

A tagdij a nyugdijpénztar szolgaltatdsainak fedezetére, valamint a pénztarszervezet
mukodtetésére a pénztartagok altal vallalt kotelezettségként rendszeresen fizetett pénzbeli
hozzajarulas.

Az egységes tagdij az alapszabalyban megjeldlt azon sszeg, amelyet valamennyi pénztartag
a nyugdijpénztarnak rendszeresen megfizet.

A 10 éves kotelez6 varakozasi idon beliili pénzfelvétel lehetésége

A pénztartag legalabb 3 éves, tagdijjal rendezett tagsagi viszonya utan az egyenleg max.
30%-aig tagi kolesont igényelhet egy éves futamidére 4 %-0s éves kamattal.

A tagi Kkolcson a tagsagi viszony fennallasa alatt tobbszor (akar évente is) felvehetd,
amennyiben a pénztartag a kordbban felvett kolcsont maradéktalanul visszafizette. Ezért
nagyon fontos, hogy a pénztartag a felvett tagi kolcsont visszafizesse. A tagi kolesont a
kamaton kiviil egyszeri 3.000 Ft eljarasi dij és az atutalasi/vagy postakoltség terheli, amely a
koleson folyositasakor levonasra keriil.

A kotelezé 10 éves varakozasi 1d6 elétt sem hozam, sem tOke nem vehetd fel és a tagsagi
viszony sem sziintethetd meg.



A 10 éves kotelezo varakozasi ido letelte utani pénzfelvételi
lehetoségek

1. Hozam adémentes felvétele
A kotelez6 10 éves varakozasi id6 eltelte utdn a hozam addmentesen felvehetd.
2. Tokefelvétel adézasi kotelezettség mellett

A kotelez6 10 éves varakozasi id6 eltelte utan az adémentes hozamon feliil kiveheté a toke
(befizetett tagdij) egésze, vagy egy része is a személyi jovedelemadd és egészségiigyi
hozzéjarulds megfizetése mellett.

Adéalap csokkenés
A belépés napjatol szamitott

11. évben igényelt toke teljes dsszege, mig a
12. évben kifizetett téke 90 szazaléka,

13. évben kifizetett t6ke 80 szazaléka,

14. évben kifizetett toke 70 szazaléka,

15. évben kifizetett toke 60 szazaléka,

16. évben kifizetett toke 50 szazaléka,

17. évben kifizetett toke 40 szazaléka,

18. évben kifizetett toke 30 szazaléka,

19. évben kifizetett tbke 20 szazaléka,

20. évben kifizetett t6ke 10 szdzaléka utan kell személyi jovedelemadot és egészségligyi
hozzajarulést fizetnie a pénztartagnak.

A hozam ¢és tokekifizetést egyszeri 3.000 Ft eljarasi dij és az atutaldsi/vagy postakoltség
terheli, amely a folydsitaskor az igényelt 6sszegbdl levonasra kertil.

A tdkekifizetést a mindenkori jogszabalyi eldirasoknak megfeleld6 mértékli személyi
jovedelemadd és egészségligyi hozzajarulas terheli. A Nyugdijpénztar a kifizetésre keriil6
Osszegbdl a személyi jovedelemadot is levonja, a pénztartagot az egészségiigyi hozzajarulas
megfizetése és az adok bevalldsa terheli az adohatdsag felé.

Amennyiben a pénztartag hozam vagy téke kifizetést igényelt, Ujabb kifizetésre csak 3 év
elteltével van lehet6ség, tehat a két kifizetés kozott legalabb 3 évnek el kell telnie.




3. Tokefelvétel adomentesen a 21. adéévtol

A belépés napjatol szamitott 21. adéévtél az adomentes hozam mellett adémentesen felvehetd
a 2007. december 31-ig befizetett tokerész is.

A 2008. januar 1. utdn befizetett tOkének az a része, amelynél az egyéni szamlara torténd
jovairas ¢€s a kifizetés idopontja kozott 10 év még nem telt el, teljes egészében adokateles.

A tokekifizetést a mindenkori jogszabalyi eldirasoknak megfeleld mértékli személyi
jovedelemadd és egészségiigyi hozzajarulas terheli. A Nyugdijpénztar a kifizetésre keriild
Osszegbdl a személyi jovedelemadot is levonja, a pénztartagot az egészségiigyi hozzajarulas
megfizetése €s az adok bevallasa terheli az adohatosag felé.

Fontos! Az el6zo kifizetés (hozam vagy hozam és toke) és az uj kifizetés kozott legalabb 3
évnek el kell telnie.

A kifizetést egyszeri 3.000 Ft eljarasi dij és az atutalasi/vagy postakoltség terheli, amely a
folyositaskor az igényelt 6sszegbdl levondsra kertil.

Nyugdijkorhatart betoltott, vagy nyugdijba vonult tagok
pénzfelvételi lehetéségei

Azok a pénztartagok, akik betoltotték a rdjuk vonatkozd oregségi nyugdijkorhatart, vagy
oregségi nyugdijban, korhatar el6tti ellatasban, szolgalati jaranddsagban, balettmiivészeti
életjaradékban, atmeneti banyaszjdradékban, rokkantsdgi ellatdsban, Oregségi, vagy
rokkantsagi nyugdijsegélyben, novelt 6sszegli 6regségi, munkaképtelenségi jaradékban, vagy
nyugdij el6tti llaskeresési segélyben részestilnek, jogosultta valnak nyugdijszolgaltatasra.

A 2016. januar 1-jét8l bekovetkezett jogszabaly modositas eredményeként a valasztasi
lehetdség az 5. €s 6. ponttal boviilt. A pénztartag valaszthat, hogy

1. egy Osszegben vagy jaradék formajaban veszi igénybe a nyugdijszolgaltatast €s a
tagdijat tovabb nem fizeti, vagy

2. az egyéni nyugdij szdmlajan 1évo Osszeg meghatarozott részét egy Osszegben, a

fennmarado részt pedig jaradék formajaban veszi igénybe, és a tagdijat tovabb nem

fizeti, vagy

a tagdijat fizeti és a nyugdijszolgaltatast nem veszi igénybe, vagy

4. az egyéni nyugdij szamlajan felhalmozott 6sszeget a Nyugdijpénztarban hagyja, és a
tagdijat tovabb nem fizeti, vagy

5. az egyéni nyugdij szamldjan 1év6 Osszeg meghatarozott részét egy Osszegben vagy
jaradék formdjaban igénybe veszi és a tagdijat tovabb fizeti, vagy

6. az egyéni nyugdij szamlajan 1évé Gsszeg meghatarozott részét egy Osszeghben vagy
jéradék formdjaban igénybe veszi és a tagdijat tovabb nem fizeti.
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A tagsagi viszony id6tartamatol fiiggetleniil adémentes a kifizetés, ha:

e atag rokkantsagi ellatasban részesiil,
e 2013. januar 1-je eldtt 1étesitett tagsagi viszonyt és legalabb 3 éves tagsagi viszonnyal
rendelkezik.

A 2013. januar 1-je utan tagsagi viszonyt létesitd pénztartag részére csak a 10 éves varakozasi
1d6 leteltét kovetden adomentes a nyugdijszolgaltatas.

Az Opt-ben meghatarozott nyugdijkorhatir elérése esetén a személyi jovedelemadd és az
egészségligyl hozzajarulas megfizetése mellett az egyéni szamlan 1évo Osszeg
nyugdijszolgéltatasként a 10 éves varakozasi id6 letelte eldtt is igényelhetd.

A nyugdijszolgaltatast egyszeri 3.000 Ft eljarasi dij és utalasonként az utalasi koltség terheli,

amely a folyositaskor az 6sszegbdl levonasra kertil.

Budapest, 2016. aprilis 21.
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Simonné dr. Szabo Katalin
iigyvezeto igazgato



